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DOCUMENTO REPORTE DE ACTIVIDAD
14, 15 y 16 de diciembre de 2016 

1. Nombre del grupo de trabajo:
Promoción de la Justicia Abierta en los Poderes Judiciales Iberoamericanos 

2. Grupo presencial / no presencial en Perú:
Marcela Allón Zuñiga.- (Coordinadora) Costa Rica

Carmen Julia Cabello Matamala.- Perú

Adda Benicia Vanegas Ramos.- Nicaragua

Rita Susana Nava Duran-Bolivia

Cristina Mamani Aguilar- Bolivia.

Mónica Paredes Marinheiro.- Paraguay

Pedro Félix Álvarez de Benito.- España

Max Alejandro Flórez Rodríguez.- Colombia

Cesar Efraín Ramos Cerrato. Honduras.-

Sonia Fernández  de Castroverde. - Panamá

Gloria Cecilia Cuello. -  Republica Dominicana (Colaboradora)
María Soledad Granados (Observadora de la Comisión de Género) Chile  

3. Resumen de la actividad realizada (indique brevemente cómo se ha desarrollado la actividad en la mesa, en el caso de ser un grupo presencial; o por otros medios en caso contrario):
Durante las sesiones celebradas del 14 al 16 de diciembre de  2016, en el marco de la Primera Ronda de Talleres, Lima- Perú, se trabajó sobre la base del Documento de Presentación de Proyectos “Promoción de la Justicia Abierta en los Poderes Judiciales Iberoamericanos” presentado por Costa Rica, con miras a su aprobación en la XIX Cumbre Judicial Iberoamericana y cuyo objetivo general es:

“PROMOVER LA DECLARACIÓN DE UNA POLÍTICA ARTICULADA QUE VINCULE TODOS LOS ESFUERZOS QUE HA REALIZADO LA CUMBRE JUDICIAL PARA LA PROMOCIÓN DE LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS, PROMOCIÓN DE LA ÉTICA Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN EL ÁMBITO DE GESTIÓN JUDICIAL, QUE FORTALEZCA LA INDEPENDENCIA DE LOS PODERES JUDICIALES, CON RESPETO A SU INDEPENDENCIA Y QUE SE AJUSTE A LA CULTURA Y A LA NORMATIVA DE CADA PAÍS.”

Así como dentro de sus objetivos específicos de: 

1. Analizar el concepto de justicia abierta, sus alcances particularidades y límites entre los poderes judiciales que integran la Cumbre, para obtener una propuesta de principios básicos o reglas de justicia abierta. 

2. Identificar las acciones y declaraciones de la Cumbre vinculadas con los diferentes temas señalados que puedan servir de insumo para la implementación y seguimiento de la propuesta de justicia abierta en la Cumbre.

3. Propiciar espacios de dialogo e intercambio de experiencias para el análisis de los retos de la justicia abierta y la identificación de buenas prácticas en la Cumbre.

En esta Ronda de Talleres se adoptaron los siguientes acuerdos:
Primero: La definición de un concepto preliminar de “JUSTICIA ABIERTA” para guiar la actividad del grupo de trabajo, en estos términos:
“Justicia Abierta es la que aplica los principios de transparencia, participación ciudadana y colaboración para una administración de justicia cercana, confiable y efectiva con el objeto de promover la paz social”.
Segundo: Elaborar una guía conceptual de principios básicos o reglas orientadoras en justicia abierta. 
Elaboración de la guía: 
A) Grupo de trabajo integrado por: 
Costa Rica (Coordinadora)

Paraguay

España 

Nicaragua 

República Dominicana (Colaboradora)


Para la confección de la guía se tiene como insumo la metodología de la “Guía de espacios amigables del Poder Judicial con la Ciudadanía” elaborada por Paraguay.  Su confección se realizará  a partir de los documentos, declaraciones e instrumentos ya aprobados por Cumbre conjuntamente con los criterios de participación ciudadana y colaboración.
Tercer: Elaborar un cuestionario de consulta a los Poderes Judiciales de Iberoamérica en temas que vinculen los ejes de “Participación Ciudadana” y “Colaboración”. 
Grupo responsable:

Perú (Coordinadora)

Panamá 

Honduras 

Colombia 

Bolivia 

Colaboradora de la Comisión de Genero. (Chile)
Cuarto: La definición preliminar de los conceptos de “Participación Ciudadana” y “Colaboración”, que orientarán la labor del equipo de trabajo con miras al objetivo general del proyecto. 

Se definió como “Participación Ciudadana”: 

La participación ciudadana en la gestión pública del poder judicial, se entiende como:

“un proceso democrático que promueve y garantiza una contribución responsable, activa y sostenida de la población  en la Administración de Justicia, de manera que respondan al acceso a la justicia, al bien común y al cumplimiento de los fines de aquella.

Se definió  “Colaboración” como: 
“La comunicación y la articulación de acciones  entre  el Poder Judicial, la población y las instituciones u organizaciones nacionales e internacionales para la mejora de los servicios de la Administración de Justicia”.
4. Metodología de trabajo establecida para el desarrollo del proyecto (haga una breve exposición de la metodología de trabajo que se ha previsto para alcanzar los resultados previstos para el proyecto):
A) Para la confección de la guía se tiene como insumo la “Guía de espacios amigables del Poder Judicial con la Ciudadanía” elaborada por Paraguay.  Su elaboración se realizará a partir de los documentos, declaraciones e instrumentos ya aprobados por Cumbre conjuntamente con los criterios de participación ciudadana y colaboración.
B) Costa Rica, como país coordinador, realizará el documento base a partir del análisis de los productos de Cumbre.
Actividades y Plazos:

•
Del 20 de diciembre al 15 de febrero se realizará un mapeo de instrumentos de Cumbre que sirven de marco y sustento a la elaboración de la guía (resumen de todos los instrumentos de la Cumbre a partir de la visión de justicia abierta).

Responsable: Costa Rica
•
16 de Febrero remisión del mapeo a integrantes del subgrupo encargado de la elaboración de la guía. 
•
04 de abril 2017, presentación del primer borrador de guía para socializarlo al grupo.

Responsable de socializar el documento al resto del grupo “Justicia Abierta”: Costa Rica a través de la Secretaria Pro-Tempore, con el objeto de su análisis en la segunda ronda de talleres a realizarse el 31 de mayo del 2017.
C) Para el cuestionario: las preguntas se elaborarán a partir de los conceptos de “Participación Ciudadana” y “Colaboración” adoptadas en esta Primera Ronda de Talleres, Lima – Perú. 
Plazos para elaboración del cuestionario:
•
Al 15 de enero 2017, el subgrupo de trabajo del cuestionario remitirá a los demás integrantes del grupo de trabajo “Justicia Abierta” las propuestas de preguntas para su validación.
•
Al 30 de enero de 2017: fecha para que el grupo de trabajo “Justicia Abierta” remita a la coordinadora del subgrupo (Perú) sus observaciones.
•
Al 15 de febrero de 2017: la coordinadora del subgrupo (Perú) remitirá a la coordinación de Costa Rica el cuestionario  para que sea remitido a la Secretaria Pro-Tempore a efecto de que lo distribuya a los países integrantes de la Cumbre.

•
Al 30 de marzo de 2017 los países deberán remitir a la coordinadora de Costa Rica los cuestionarios debidamente complementados.

· Al 15 de mayo de 2017: Costa Rica sistematizará la información obtenida a efecto de su análisis en la segunda ronda de talleres y su socialización a los integrantes del grupo de trabajo.
5. Plan de trabajo acordado hasta la próxima convocatoria: conforme acciones indicadas en el punto anterior.
6. Resultados alcanzados (exponga brevemente los principales resultados alcanzados para su grupo de trabajo en esta ronda de talleres): 
A) Definición de “Justicia Abierta”

B) Definición de “ Participación Ciudadana”

C) Definición de  “ Colaboración” 

D) Establecimiento de un Plan de Trabajo con miras a lograr el Objetivo General propuesto y aprobado por Cumbre, para este proyecto.
7. Desviaciones importantes del proyecto original (si han propuesto desviaciones importantes respecto de los objetivos o resultados del proyecto original, por favor indíquelas y razone los motivos de las mismas).
8. Documentos de trabajo que se adjuntan: (por favor haga una relación de los documentos de trabajo resultantes de esta ronda y que son entregados en formato digital a la Secretaría Permanente; para ser incluidos en la web de Cumbre, página correspondiente a los grupos de trabajo):
9. Nombre, cargo y país de las personas que han participado en el grupo de trabajo:
· Marcela Allón.- (Coordinadora) Costa Rica

· Carmen Julia Cabello Matamala.- Perú

· Adda Benicia Vanegas Ramos.- Nicaragua

· Rita Susana Nava Duran-Bolivia

· Cristina Mamani Aguilar- Bolivia.

· Mónica Paredes Marinheiro.- Paraguay

· Pedro Félix Álvarez de Benito.- España

· Max Alejandro Flórez Rodríguez.- Colombia

· Cesar Efraín Ramos Cerrato. Honduras.-

· Sonia Fernández  de Castroverde. - Panamá

· Gloria Cecilia Cuello. -  Republica Dominicana (Colaboradora)
· María Soledad Granados (Observadora de la Comisión de Género) Chile  

10. Nombre, cargo y país del coordinador o coordinadores del Grupo de Trabajo:

· Marcela Allón Zúñiga 

Cargo: Coordinadora – Magistrada Suplente de la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia de  Costa Rica. Asesora de la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia.
11. Sugerencias para la siguiente reunión:
Para la siguiente reunión se espera contar con el instrumento base que permitirá la discusión hacia el logro del Objetivo General y de los Objetivos Específicos.
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