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Santiago, Chile, 25 de agosto de 2017

Asunto: Cumplimiento de Acuerdo de
la Comision Permanente de Género
y Acceso a la Justicia

MINISTRO JORGE O. CHEDIAK GONZALEZ

PRESIDENTE DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE URUGUAY Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA PERMANENTE DE LA
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA

DR. GUSTAVO JALKH ROBEN

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ECUADOR Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA PRO TEMPORE DE LA
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA

Presentes

Distinguidos Representantes de las Secretarias Permanente y Pro
Témpore:

La Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia, en
cumplimiento al mandato que se le otorgd y a su Plan de Trabajo 2016-
2018, el cual prevé la revision del marco normativo de la Cumbre y, de ser
necesario, proponer a la Asamblea Plenaria las reformas correspondientes,
esta llevando a cabo las acciones que permitan transversalizar la
perspectiva de género al interior de la Cumbre y de los Poderes Judiciales
que la integran.

En este sentido, esta Comisién propone adicionar como inciso “n” a la
Norma Segunda de las Normas de Funcionamiento de la Cumbre Judicial
Iberoamericana, la cual se refiere a los objetivos de este foro judicial, para
que quede en los siguientes términos:
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“n) Promover el desarrollo de politicas que tiendan y
conduzcan al logro de la igualdad de género y plena vigencia
de los derechos humanos de las mujeres.”

En tal virtud el actual inciso "n" pasaria a ser el inciso “i".

Esta propuesta fue aprobada mediante acuerdo unanime de las
integrantes de la Comisién en su Segunda Reuni6n Ordinaria llevada a cabo
el 26 de noviembre de 2016 en la Ciudad de México, como consta en el acta
respectiva, y ratificada en su Tercera Reunién Ordinaria celebrada del 23 al
25 de agosto de 2017 en Santiago de Chile, por lo que en ejecucion del
mencionado acuerdo, por su amable conducto sometemos a consideracion
de la Asamblea Plenaria de la XIX Cumbre Judicial Iberoamericana la
propuesta mencionada, tal como lo establece la Norma 14 de las Normas de
Funcionamiento de la Cumbre, previa revisiéon por parte de las instancias
conducentes.

La Norma Segunda quedaria de la siguiente manera:
NORMA SEGUNDA.- Objetivos

La Cumbre Judicial Iberoamericana persigue como objetivos
especificos:

a ...
b) ...
c) ...
d) ...
e) ...
) ...
a) ...
h) ...
/)
J
k)
)

m) ...
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n) Promover el desarrollo de politicas que tiendan y
conduzcan al logro de la igualdad de género y plena vigencia
de los derechos humanos de las mujeres.

i) Los demas que sean incluidos en las Declaraciones Finales de
cada Cumbre.

De antemano, agradecemos la atencion que se sirvan brindar a la

presente.

y " Atertamente,

Iba LFAZT_%WV%NE\%

Magistrada Presidenta de la Corte Suprema de Justicia de Nicaragua

Gladys Edil eran Sierra
i [ de Justicia de Ecuador
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Elen4 Highton eNd@

Ministra Vicepresidenta de la Corte Suprema de Justicia de Argentina

Esther&ﬁégelén Casasnovas

Jueza de la Suprema Corte de Justicia de la Republica Dominicana
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Andrea Muinoz Sanchez
Ministra de la Corte Suprema de Justicia de Chile
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Santiago, Chile, 25 de agosto de 2017

Asunto: Cumplimiento de Acuerdo de
la Comisién Permanente de Género
y Acceso a la Justicia

MINISTRO JORGE O. CHEDIAK GONZALEZ

PRESIDENTE DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE URUGUAY Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA PERMANENTE DE LA CUMBRE
JUDICIAL IBEROAMERICANA

DR. GUSTAVO JALKH ROBEN

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ECUADOR Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA PRO TEMPORE DE LA CUMBRE
JUDICIAL IBEROAMERICANA

Presentes
Distinguidos Representantes de las Secretarias Permanente y Pro Témpore:
Tomando en consideracion los siguientes antecedentes:

I LA DECLARACION DE SANTIAGO DE CHILE de la Asamblea Plenaria
de la XVIl Cumbre Judicial lberoamericana, celebrada en Chile en abril
de 2014, que en su punto 13 sednala:

“Constatando que la igualdad y equidad de género es y sera un tema
estrategico y prioritario en las proximas Cumbres, se acuerda la
constitucion de una Comision Permanente de Género y Acceso a la
Justicia, cuyo objetivo es dar seguimiento al proceso de
incorporacion de la perspectiva de género en todo el quehacer de
la Cumbre Judicial Iberoamericana”.

. LA SEGUNDA REUNION PREPARATORIA de la XVIIl Cumbre Judicial
Iberoamericana celebrada en Andorra la Vella en diciembre de 2015, en
cuyo Ultimo parrafo de la Seccién Cuarta del apartado denominado
“INTERVENCION DE LAS COMISIONES, ORGANOS DE LA
CUMBRE Y OTRAS INSTITUCIONES”, se informa que:
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“Se formula la peticién, para que sea conocida por la Asamblea Plenaria
en Asuncion, de que una persona infegrante de la Comision
Permanente de Género y Acceso a la Justicia, a su vez, integre la

Comision de Coordinacion y Sequimiento de la Cumbre”.

. LA DECLARACION DE ASUNCION-PARAGUAY de la Asamblea
Plenaria de la XVIlIl Cumbre Judicial Iberoamericana, celebrada en
Asuncion en abril de 2016, en el apartado denominado “Informe
Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia”,
especificamente en el punto 14, reitera el convencimiento de:

“La necesidad de dar seguimiento a la perspecliva de género, de velar
por la igualdad de genero como realidad en la estructura y organizacion
de la Cumbre y de impulsaria por los distintos Poderes Judiciales de los
Estados Miembros”.

Asimismo, en el apartado de “Mociones Extraordinarias”, en los
puntos 93, 94 y 95 de dicha Declaracion se establecio;

“93. Se toma nota de la mocion de la Comision Permanente de Género
y Acceso a la Justicia, presentada por la Presidencia de la Corte
Suprema de Costa Rica, en el sentido de incluir una persona
perteneciente a dicha comisiébn como parte de la Comision
Permanente de Coordinacion y Seguimiento;

94. Reconocemos el caracter transversal que el tema de equidad de
género tiene en los trabajos de la Cumbre Judicial Iberoamericana,
y en tal sentido, aprobamos que la Comision de Género y Acceso a
la Justicia seleccione a una de sus comisionadas para que asista
como observadora a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la
Comision de Coordinacion y Seguimiento;

956. Disponemos que durante la XIX edicion de la Cumbre Judicial la
Comisién de Coordinacion y Seguimiento formule una propuesta
normativa para viabilizar que una comisionada de la Comision de
Género y Acceso a la Justicia integre permanentemente la
Comisién de Coordinacién y Seguimiento, con plenos derechos. La
propuesta debera ser evaluada por los coordinadores nacionales y
posteriormente presentada en la XIX asamblea plenaria”,
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IV. En la | Reunién Ordinaria de la Comision Permanente de Género y
Acceso a la Justicia de la XIX Cumbre Judicial Iberoamericana,
celebrada en la Ciudad de México en junic de 2016, en cumplimiento de
lo aprobado en los numerales 93 y 94 de la Declaracion de Asuncion-
Paraguay de la XVIIl Cumbre, se designé por unanimidad a la Dra. Alba
Luz Ramos Vanegas, Magistrada Presidenta de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica de Nicaragua, como Comisionada Observadora
ante la Comision de Coordinacion y Seguimiento, acuerdo que fue
informado oportunamente a las Secretarias Permanente y Pro Témpore
por la Presidenta de la Comisién Permanente de Género y Acceso a la
Justicia.

V. La Magistrada Presidenta, Alba Luz Ramos Vanegas, asistio con tal
caracter a la primera y segunda reuniones de la Comision de
Coordinacion y Seguimiento celebradas en Quito, Ecuador, en julio de
2016 y en la Ciudad de Panama, Panama, en agosto del mismo afio. La
Magistrada Esther Elisa Agelan Casasnovas, de la Suprema Corte de
Justicia de Republica Dominicana asistid, en representaciéon de la
Magistrada Ramos Vanegas, a la reunién de la Comisién de
Coordinacion y Seguimiento desarrollada en Antigua, Guatemala, en
junio de 2017.

En el parrafo séptimo del acta de la Primera Reunion de la Comisién de
Coordinacion y Seguimiento celebrada en Quito, Ecuador en julio de 2016, se
acordd una propuesta normativa que, de acuerdo con las integrantes de la
Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia, satisface el mandato
establecido en los puntos 93 y 94 de la Declaracién de Asuncion-Paraguay, en los
términos antes transcritos.

En cumplimiento de lo instruido por la Comision de Coordinacion y
Seguimiento, y en preparacion a la | Reunién Preparatoria de la XIX Cumbre
Judicial Iberoamericana a celebrarse en Espafa en diciembre de 2017,
atentamente nos permitimos solicitar el valioso apoyo de esas Secretarias para
que, en apego a lo establecido en el Punto 95 de la Declaracion de Asuncion-
Paraguay, se incluya en la agenda de dicha Reunién, la propuesta normativa que
permita viabilizar que una integrante de esta Comisiéon de Género y Acceso a la
Justicia integre permanentemente la Comision de Coordinacién y Seguimiento con
plenos derechos, a fin de que esta propuesta pueda ser evaluada por las y los
coordinadores nacionales y, en su momento, presentada en la XIX Asamblea
Plenaria.
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La atencion que se sirvan prestar a nuestra solicitud sera ampliamente
reconocida y constituira un paso significativo hacia la transversalizacién de la
perspectiva de género en el quehacer de la Cumbre.

Hacemos patente la seguridad de nuestra distihguida consideracion.

Ministra de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion de México y
Presidenta de la Comision-Per nté de Género/y Acceso a la Justicia

/ auic.,
Iba Luz Ramos-Vanegas—__
Magistrada Presidenta de la Corte Suprema de Justicia de Nicaragua

Gladys Edilma Teran Sierra
Jueza de la Corte Nacional de Justicia de Ecuador
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Elena Highton de Nt:ll?sco
Ministra Vicepresidenta de la Corte Suprema de Justicia de Argentina

Esthu‘fﬁé:él\gelén Casasnovas

Jueza de la Suprema Corte de Justicia de 1a Republica Dominicana
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Andrea Muinoz Sanchez
Ministra de la Corte Suprema de Justicia de Chile
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Santiago, Chile, 25 de agosto de 2017

Asunto: Cumplimiento de Acuerdo de
la Comisién Permanente de Género
y Acceso a la Justicia

MINISTRO JORGE 0. CHEDIAK GONZALEZ

PRESIDENTE DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE URUGUAY Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA PERMANENTE DE LA
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA

DR. GUSTAVO JALKH ROBEN

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ECUADOR Y
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA PRO TEMPORE DE LA
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA

Presentes

Distinguidos Representantes de las Secretarias Permanente y Pro Témpore:

En cumplimiento de su Plan de Trabajo 2016-2018 y al mandato recibido
por la Cumbre Judicial Iberoamericana, la Comision Permanente de Género y
Acceso a la Justicia realiza acciones que permitan transversalizar la perspectiva
de género al interior de la Cumbre Judicial Iberoamericana y de los Poderes
Judiciales que la integran.

En este sentido, de la revision efectuada a los documentos normativos
vigentes en la Cumbre, esta Comision en su |l Reunion Ordinaria realizada en
diciembre de 2016 en la Ciudad de Mexico, acordd proponer que en los
documentos generados por la Cumbre, el lenguaje sea siempre incluyente y no
discriminatorio. Al respecto, esta Comision respetuosamente solicita que se
sugiera a todos los 6rganos e instancias de participacion de la Cumbre, elaborar
sus documentos con esas caracteristicas.

Como ejemplo de lo anterior, se adjuntan los diversos documentos
generados por la Cumbre en los que, después de su revision por parte de esta
Comision, se incorporod el lenguaje inclusivo y no discriminatorio.

Atentamente,
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Margarita Beatriz|ljjha Ramads
Ministra de la Suprema Corte de Jus{jcia de la Nacion de México y
Presidenta de la Comigion Permanentgtie Génerqg y Acceso a la Justicia

o
.

. -

AL
Iba Luz Ramos V&neg?is\

Magistrada Presidenta de la Corte Suprema de Justicia de Nicaragua

Elena Highton de Nolasco
Ministra Vicepresidenta de la Corte Suprema de Justicia de Argentina
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Estherfﬁ%gelén Casasnovas

Jueza de la Suprema Corte de Justicia de la Replblica Dominicana
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Andrea Mufioz Sanchez
Ministra de la Corte Suprema de Justicia de Chile
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CARTA IBEROAMERICANA DE DERECHOS DE LAS ... VICTIMAS
CARTA IBEROAMERICANA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS VICTIMAS

Buenos Aires 2012

I. EXPOSICION DE
MOTIVOS

I.I CONTEXTO DE
LA PROPUESTA

Lo anterior obliga a replantear los mecanismos de
recopilacion, monitoreo y andlisis de la informacion
vinculada con la tramitacién de causas, de modo que
se pueda conocer la situacion real de las victimas. Las
estadisticas penales continian enfocadas
particularmente en los imputados, para lograr el
equilibrio necesario, deben de visibilizarse datos como
los grupos etarios de las victimas, cuantas veces han
sido victimizadas, si el sistema las ha revictimizado,
numeros de recursos presentados en defensa de sus
derechos, los plazos de duracion en la tramitacion de
Su proceso, los mecanismos de participacion directa
de las victimas en el procedimiento penal, los
resultados y la eficacia de los mismos, la posibilidad
de acceso a atencion especializada en oficinas de
victimas, y acceso a reparacion del dafio, entre otros.

...las personas imputadas...




I.Il MARCO
JURIDICO
INTERNACIONAL

A nivel internacional, desde una perspectiva de
derechos humanos, los estados han promovido
convenios y tratados internacionales buscando de
forma directa o indirecta, el equilibrio que los
ordenamientos juridicos internos deben guardar entre
la victima y el victimario.

...quien le infringe un dafio o
perjuicio...

II. CARTA
IBEROAMERICANA
DE DERECHOS DE

LAS VICTIMAS

Articulo 8.

DERECHO A LA Las administraciones de justicia deberan garantizar los

PROTECCION mecanismos efectivos para que la victima sea ...quien sea victima...

protegida de toda nueva victimizacion proveniente del
autor del ilicito o de terceras personas que actuen de
comun acuerdo con éste. La victima tiene derecho a
no ser objeto de nuevas agresiones, intimidaciones o
amenazas durante todas las etapas del proceso
judicial.

...de la quien realizé el...

...con dicha persona. Quien
sea victima...

9.1 DERECHO DE
INDEMNIZACION

El Sistema de Administracion de Justicia procurara
gue el Estado disponga de los fondos para la
indemnizacion de las victimas, cuando el responsable
del delito no dispone de recursos financieros
necesarios o no se ha podido identificar o procesar al
autor del hecho.

...de victimas...
...la persona responsabile...

...el individuo actor...

Articulo 11. LA
VICTIMA TIENE

La victima tiene derecho, en patrticular, a que los
hechos ilicitos ejecutados en su contra sean

...Quien es victima...




DERECHO A LA
VERDAD, A LA
JUSTICIAY A LA

debidamente investigados, y si existen las bases
probatorias suficientes, también tiene el derecho a que
los presuntos responsables sean juzgados en los

REPACION. tribunales conforme a la ley. ...las personas presuntas ...
...Juzgadas...

Articulo 13. El Sistema de Administracion de Justicia implementara

DERECHO A UNA | unainfraestructura comoda, accesible, segura,

ESTRUCTURA tranquila que contribuya a mitigar o evitar la tensién y

ACCESIBLE angustia emocional, evitando en lo posible la ... victima y victimario o

coincidencia de la victima y el victimario en
dependencias judiciales, procurando reunir en el
mismo espacio fisico los servicios requeridos por las
victimas para facilitarle el acceso a la justicia. Se
deberan considerar siempre las necesidades de las
diferentes victimas, en razon de su edad, asi como
respecto de algun tipo de discapacidad visual, de
movilizacion; entre otros.

victimaria ...

...quienes son...
...facilitarles...

...personas victimas...




DOCUMENTO:

CODIGO IBEROAMERICANO DE ETICA JUDICIAL

Reformado el 12 de abril de 2014 en la XVII Reunién Plenaria de la Cumbre Judicial Iberoamericana, Santiago de

Chile
ARTICULO DICE SE PROPONE
l. La Esa realidad motivé que en la Declaracion Copan- | ...las Presidentas y Presidentes de Cortes...
actualidad San Salvador, 2004, los Presidentes de Cortes y
. Tribunales Supremos de Justicia y de Consejos de
de la Etica la Judicatura pertenecientes a los paises que
Judicial en integran lberoamérica aprobaron la siguiente

Iberoamérica

declaracion:

Primera:

Reiterar como principios éticos béasicos para
los juzgadores iberoamericanos los vya
establecidos en la Segunda Cumbre
Iberoamericana de Cortes y Tribunales
Supremos de Justicia, que tiene su reflejo en el
Estatuto del Juez Iberoamericano y en la Carta
de Derechos del Ciudadano frente a la justicia.

...Juzgadoras y juzgadores...

... de la Jueza y del Juez...




Tercera:

Revisar el texto de los Codigos de Etica que ya
existen, a efecto de promover que las normas
que rigen la ética de los jueces se acoplen al
principio de independencia respecto a
cualquier otra autoridad y respecto de
cualquiera de las partes involucradas en los
procesos judiciales concretos, y a los principios
derivados de aquel.

... de quienes imparten justicia...

Quinta:

Difundir entre los justiciables, a través de distintos
medios informativos, sus Codigos de Etica con el
proposito de incrementar la confianza y la autoridad
moral de los juzgadores.

Sexta: Impulsar In elaboracion de un Cédigo Modelo
Iberoamericano de Etica Judicial.

... las personas justiciables...

...Juzgadoras y juzgadores...

Il EI Cédigo Modelo como compromiso institucional con la excelencia'y como instrumento para fortalecer la

legitimacion del Poder Judicial

En dltimo término, se trata de, a partir de las
exigencias que el propio Derecho plantea a la
actividad judicial, profundizar en las mismas y
anadir otras, de cara a alcanzar lo que podria
llamarse el "mejor" juez posible para nuestras
sociedades.

...la “mejor” jueza o el “mejor” juez...




De lo cual se sigue que la ética judicial supone
rechazar tanto los estandares de conducta propios
de un "mal" juez, como los de un juez simplemente
"mediocre" que se conforma con el minimo
juridicamente exigido.

... una “mala” jueza, o un “mal” juez...

... unajueza o un juez...

V.

La ética judicial y la necesidad de armonizar los valores presentes en la funcién judicial

Cabe recordar que en el Estado de Derecho al juez
se le exige que se esfuerce por encontrar la
solucion justa y conforme al Derecho para el caso
juridico que esta bajo su competencia

..a quien imparte justicia...

El poder que se confiere a cada juez trae consigo
determinadas exigencias que serian inapropiadas
para el ciudadano comun que ejerce poderes
privados;

..cada juezay juez...

..la ciudadania...

Desde esa perspectiva de una sociedad mandante
se comprende que el juez no solo debe
preocuparse por "ser", segun la dignidad propia del
poder conferido, sino también por "parecer"”, de
manera de no suscitar legitimas dudas en la
sociedad acerca del modo en el que se cumple el
servicio judicial.

..quien imparte justicia...

El Derecho ha de orientarse al bien o al interés
general, pero en el ambito de la funcion judicial
adquieren una especial importancia ciertos bienes
e intereses de los justiciables, de los abogados y
de los demas auxiliares y servidores de la justicia,
gue necesariamente han de tenerse en
consideracion.

...las personas justiciables, de las abogadas,
los abogados




La ética judicial debe proponerse y aplicarse desde
una légica ponderativa que busca un punto
razonable de equilibrio entre unos y otros valores:
Si se quiere, entre los valores del juez en cuanto
ciudadano y en cuanto titular de un poder, cuyo
ejercicio repercute en los bienes e intereses de
individuos concretos y de la sociedad en general.

... de quienes imparten justicia, en cuanto
ciudadania y en cuanto a titulares de un
poder...

V. La ética judicial como apelacion al compromiso intimo del juez con la excelenciay con el rechazo ala

mediocridad

La ética judicial como apelacién al compromiso
intimo del juez con la excelencia y con el rechazo a
la mediocridad

...de quienes imparten justicia...

Mientras que en el Derecho las formas generales
mediante las que se determina la responsabilidad
son indisponibles y esencialmente orientadas hacia
el pasado, en la ética se tornan flexibles, puesto
que lo primordial es modificar el futuro
comportamiento del juez y lograr la excelencia

... de quien imparte justicia...

Si existiera una conciencia ética firme e integral por
parte del profesional, sin duda se tornarian
irrelevantes buena parte de los deberes juridicos.

... de profesionales...

V1. El Cédigo Modelo como explicitacién de laidoneidad judicial y complemento de las exigencias juridicas

en el servicio de justicia




En las tradiciones de las antiguas profesiones, al
sefalar quienes estaban autorizados para ... las personas autorizadas...
ejercerlas y como debian prestarse los servicios
correspondientes, se filtraban reclamos a la
conciencia ética profesional, por lo que las
violaciones respectivas incluian la perdida de la
posibilidad de seguir prestandolo.

El ejercicio de la funcion judicial no debe, ... quien imparte justicia...
obviamente, ser arbitrario, pero en ocasiones es
inevitable que el juez ejerza un poder discrecional.

Parece asi adecuado que, a la hora de plantearse
el nombramiento o la promocion de los jueces, o de | ... quienes imparten justicia...
enjuiciar su conducta en cuanto jueces, se tengan | ... juezas o jueces...
en cuenta aquellas cualidades o habitos de
conducta que caracterizan a la excelencia
profesional y que van mas alla del mero
cumplimiento de las normas juridicas

Las constituciones contemporaneas contienen un
marco general de aquella dimensién ética
implicada en el servicio judicial, especialmente ... jueces o juezas...
cuando indican quienes pueden ser jueces 0
cuando procede su destitucion.

VIl. El Cédigo Modelo como instrumento esclarecedor de las conductas éticas judiciales

La formulacion de un Cédigo de Etica Judicial
puede ser una fuente muy importante de
clarificacion de conductas. Obviamente, porque un
Cadigo de Etica Judicial, como cualquier ... personas destinatarias...
ordenamiento, supone una divisién de la conducta




gue pretende regular en licita e ilicita y, de esta
manera, sirve de guia para sus destinatarios.

Pero también porque, en ocasiones, dentro de las
conductas éticamente admisibles, los Cadigos
optan, por razones de oportunidad y de
coordinacion, por un determinado curso de accién,
de entre varios posibles; por ejemplo, a pesar de
que en principio podria haber diversas opciones
para establecer el modo en que es éticamente
autorizado que el juez se redna con los abogados
de las partes, el hecho de que un Cadigo escoja
una de ellas despeja las dudas que legitimamente
pueden suscitarse entre sus destinatarios.

...que la jueza o el juez...
... la representacion procesal de la parte ...

... destinatarios y destinatarias...

medios para su cumplimiento

VIIl. ElI Cédigo Modelo como respaldo de la capacitacién permanente del juez y como titulo para reclamar los

El Cédigo Modelo como respaldo de la
capacitaciéon permanente del juez y como titulo
para reclamar los medios para su cumplimiento

..de la jueza o del juez...

Al mismo tiempo que un Cadigo clarifica
conductas, las facilita en tanto se le provee al juez
de un respaldo para la realizaciéon de las mismas,
evitando el riesgo de quejas por parte de
eventuales perjudicados

..quien imparte justicia...

. perjudicadas perjudicados ...

No solo el juez sabe a qué atenerse, sino también
aquellos vinculados a su servicio.

. quien imparte justicia ...

..aquellas personas vinculadas...




Pero dado que la ética no puede exigir conductas
imposibles, el Codigo simultaneamente se
constituye en una fuente de razones a las que ...eljuez o la jueza...
puede apelar el juez en el cumplimiento de sus
exigencias.

De ese modo, si un Cédigo reclama capacitacion,
es necesario que se le brinde a sus destinatarios
los medios para acceder a la misma: si éstos no ...destinatarios y destinatarias...
existieran, seria dificil exigir responsabilidad por
eventuales incumplimientos.

IX. El Cédigo Modelo como estimulo para fortalecer la voluntad del juzgador y como pauta objetiva de

calidad ética en el servicio de justicia

El Cédigo Modelo como estimulo para fortalecer la
voluntad del juzgador y como pauta objetiva de ...de quien imparte justicia...
calidad ética en el servicio de justicia

El Codigo puede también ser visto como un
instrumento para fortalecer la voluntad del juez, en | ... de quien imparte justicia ...
tanto determina conductas y consagra eventuales
responsabilidades éticas ante su infraccion.

Ello vale no solo para los propios jueces, sino ... quien imparte justicia ...
también para la sociedad que ha conferido el poder
y que puede, a partir del Codigo, evaluar ...a juezasy jueces...

éticamente a los jueces tanto para reprocharles su
conducta como para reconocer su excelencia.

X. Del Codigo Modelo de Etica Judicial a la ética de las otras profesiones juridicas




Es obvio que, mas alla de la centralidad del juez en | ... de quien imparte justicia...
el servicio de justicia, la excelencia ética en el
mismo también depende de otras profesiones, por
lo que resulta coherente y conveniente extender
esa preocupacion mas alla del ambito estrictamente

judicial.

La falta de ética judicial remite en ocasiones a otras

deficiencias profesionales, especialmente la de ... la representacion procesal de la parte,
abogados, fiscales, procuradores e, incluso, fiscales

docentes juridicos; un reclamo integral de ...procuradoras y procuradores

excelencia debe incorporar a esos otros espacios
profesionales, y el Codigo de Etica Judicial habilita
para que el mismo Poder Judicial lo impulse.

X. Un Cdodigo Modelo como fruto de un dialogo racional y pluralista

El Cédigo de Etica Judicial que se propone busca
la adhesién voluntaria de los distintos jueces ...de las distintas personas impartidoras de
iberoamericanos atentos a la conciencia justicia...

profesional que exigen los tiempos actuales y trata
por ello de presentarse como el fruto de un
"dialogo racional" en el que se ha otorgado un
considerable peso a las razones procedentes de
los codigos ya existentes.

Xl1. Un Cédigo Modelo como fruto de un dialogo racional y pluralista

El Cédigo de Etica Judicial que se propone busca
la adhesion voluntaria de los distintos jueces ...las distintas personas que imparten
iberoamericanos atentos a la conciencia justicia...




profesional que exigen los tiempos actuales y trata
por ello de presentarse como el fruto de un
"dialogo racional" en el que se ha otorgado un
considerable peso a las razones procedentes de
los cadigos ya existentes

...atentas ...

El Cddigo debe ser una permanente y dindmica
interpelacién a la conciencia de sus destinatarios
para que, desde el compromiso de la excelencia,
logre encarnarse histéricamente en aquellos que
han aceptado prestar un servicio demandado por la
sociedad.

...las personas destinatarias...

...aquellas personas...

Los principios éticos como nucleos concentrados de ética judicial

Esos principios, al procurar modelar el ideal del
mejor juez posible, no solo reclaman ciertas
conductas sino que alientan que, tras la reiteracion
de las mismas, se arraiguen en habitos
beneficiosos, facilitadores de los respectivos
comportamientos y fuente de una mas sélida
confianza ciudadana.

...de la mejor jueza o del mejor juez...

XIll. La experiencia iberoamericana en materia de faltas éticas y asesoramiento ético judicial

Con independencia de que se estime conveniente
alentar y procurar que las exigencias de los
Cadigos Eticos no queden libradas a la sola
voluntad de los destinatarios, una lectura
comparativa de los distintos sistemas vigentes en
Iberoamérica en materia de ética judicial permite

...a quienes va destinado...




constatar la existencia de un tratamiento muy
diversificado

PARTE |

Principios de la Etica Judicial Iberoamericana

CAPITULO |
Independencia

ART.1°.

Las instituciones que, en el marco del Estado
constitucional, garantizan la independencia judicial
no estan dirigidas a situar al juez en una posicion
de privilegio. Su razon de ser es la de garantizar a
los ciudadanos el derecho a ser juzgados con
parametros juridicos, como forma de evitar la
arbitrariedad y de realizar los valores
constitucionales y salvaguardar los derechos
fundamentales.

...alajueza o al juez...

...la ciudadania...

ART. 2°,

El juez independiente es aquel que determina
desde el Derecho vigente la decision justa, sin
dejarse influir real o aparentemente por factores
ajenos al Derecho mismo.

Quien imparte justicia...aquel o aquella...

ART. 3°.

El juez, con sus actitudes y comportamientos, debe
poner de manifiesto que no recibe influencias -
directas o indirectas- de ningun otro poder publico
o privado, bien sea externo o interno al orden
judicial.

La jueza o el juez...

ART. 4°,

La independencia judicial implica que al juez le
esta éticamente vedado participar de cualquier
manera en actividad politica partidaria.

...a quien imparte justicia...
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ART.

5°.

El juez podra reclamar que se le reconozcan los
derechos y se le suministren los medios que
posibiliten o faciliten su independencia

El juez o la jueza...

ART.

6°.

El juez tiene el derecho y el deber de denunciar
cualquier intento de perturbacion de su
independencia.

Quien imparte justicia. ..

ART.

70.-

Al juez no solo se le exige éticamente que sea
independiente sino también que no interfiera en la
independencia de otros colegas

Al juez o a la jueza...

ART.

8°.

El juez debe ejercer con moderacion y prudencia el
poder qgue acompaiia al ejercicio de la funcion
jurisdiccional.

Quien imparte justicia...

CAPITULO I
Imparcialidad

ART.

9°.

La imparcialidad judicial tiene su fundamento en el
derecho de los justiciables a ser tratados por igual
y, por tanto, a no ser discriminados en lo que
respecta al desarrollo de la funcion jurisdiccional

...las personas justiciables a ser tratadas...

ART.

10.

El juez imparcial es aquel que persigue con
objetividad y con fundamento en la prueba la
verdad de los hechos, manteniendo a lo largo de
todo el proceso una equivalente distancia con las
partes y con sus abogados, y evita todo tipo de
comportamiento que pueda reflejar favoritismo,
predisposicion o prejuicio.

El juezy la jueza...

... la representacion procesal de la parte ...

ART.

11.-

El juez esta obligado a abstenerse de intervenir en
aquellas causas en las que se vea comprometida
su imparcialidad o en las que un observador

Quien imparte justicia ...

...una persona observadora...
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razonable pueda entender que hay motivo para
pensar asi.

ART. 12.- El juez debe procurar evitar las situaciones que El juez o la jueza...
directa o indirectamente justifiquen apartarse de la
causa.
ART. 13.- El juez debe evitar toda apariencia de trato Quien imparte justicia ...
preferencial o especial con los abogados y con los | ... la representacion procesal de la parte ...
justiciables, proveniente de su propia conducta o ...las personas justiciables...
de la de los otros integrantes de la oficina judicial.
ART. 14. Al juez y a los otros miembros de la oficina judicial | A quien imparte justicia y a quienes son
les est& prohibido recibir regalos o beneficios de miembros...
toda indole que resulten injustificados desde la
perspectiva de un observador razonable.
ART. 15. El juez debe procurar no mantener reuniones con La jueza o el juez...
una de las partes o sus abogados (en su despacho | ... la representacion procesal de la parte ...
0, con mayor razon, fuera del mismo) que las
contrapartes y sus abogados puedan
razonablemente considerar injustificadas.
ART. 16. El juez debe respetar el derecho de las partes a Quien imparte justicia...
afirmar y contradecir, en el marco del debido
proceso.
ART. 17. La imparcialidad de juicio obliga al juez a generar ...a quien imparte justicia...

habitos rigurosos de honestidad intelectual y de
autocritica

CAPITULO I
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Motivacion

ART. 18.

La obligacion de motivar las decisiones se orienta a
asegurar la legitimidad del juez, el buen
funcionamiento de un sistema de impugnaciones
procesales, el adecuado control del poder del que
los jueces son titulares y, en ultimo término, la
justicia de las resoluciones judiciales.

...de quien imparte justicia...

...juecesy juezas...

ART. 21.

El deber de motivar adquiere una intensidad
maxima en relacién con decisiones privativas o
restrictivas de derechos, o cuando el juez ejerza un
poder discrecional.

...quien imparte justicia...

ART. 22.

El juez debe motivar sus decisiones tanto en
materia de hechos como de Derecho.

La jueza o el juez...

ART. 23.

En materia de hechos, el juez debe proceder con
rigor analitico en el tratamiento del cuadro
probatorio. Debe mostrar en concreto lo que aporta
cada medio de prueba, para luego efectuar una
apreciacion en su conjunto.

...quien imparte justicia...

ART. 25.

La motivacion debe extenderse a todas las
alegaciones de las partes, o0 a las razones
producidas por los jueces que hayan conocido
antes del asunto, siempre que sean relevantes
para la decision.

...quien imparte justicia...

ART. 26.

En los tribunales colegiados, la deliberacion debe
tener lugar y la motivacidén expresarse en términos
respetuosos y dentro de los margenes de la buena

...jJueza o juez...
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fe. El derecho de cada juez a disentir de la opiniéon
mayoritaria debe ejercerse con moderacion.

CAPITULO IV

Conocimiento y Capacitacion

ART. 28.

La exigencia de conocimiento y de capacitacion
permanente de los jueces tiene como fundamento
el derecho de los justiciables y de la sociedad en
general a obtener un servicio de calidad en la
administracion de justicia.

...quienes imparten justicia...
...las personas justiciables...

ART. 29.

El juez bien formado es el que conoce el Derecho
vigente y ha desarrollado las capacidades técnicas
y las actitudes éticas adecuadas para aplicarlo
correctamente.

La jueza o el juez...
...quien...

ART. 30.

La obligacion de formacién continuada de los
jueces se extiende tanto a las materias
especificamente juridicas como a los saberes y
técnicas que puedan favorecer el mejor
cumplimiento de las funciones judiciales.

...juezas y jueces...

ART. 31.

El conocimiento y la capacitacion de los jueces
adquiere una especial intensidad en relacion con
las materias, las técnicas y las actitudes que
conduzcan a la maxima proteccion de los derechos
humanos y al desarrollo de los valores
constitucionales.

...quienes imparten justicia...

ART. 32.

El juez debe facilitar y promover en la medida de lo
posible la formacién de los otros miembros de la
oficina judicial.

La jueza o el juez...
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ART. 33.

El juez debe mantener una actitud de activa
colaboracion en todas las actividades conducentes
a la formacion judicial.

Quien imparte justicia. ..

ART. 34.

El juez debe esforzarse por contribuir, con sus
conocimientos tedricos y practicos, al mejor
desarrollo del Derecho y de la administracion de
justicia.

El juez o jueza...

CAPITULO V

Justicia y Equidad

ART. 37.

El juez equitativo es el que, sin transgredir el Derecho
vigente, toma en cuenta las peculiaridades del caso y
lo resuelve baséndose en criterios coherentes con los
valores del ordenamiento y que puedan extenderse a
todos los casos sustancialmente semejantes.

La persona que imparte justicia equitativa es
la...

ART. 38.

En las esferas de discrecionalidad que le ofrece el
Derecho, el juez debera orientarse por
consideraciones de justicia y de equidad.

...a quien imparte justicia...

ART. 40.

El juez debe sentirse vinculado no sélo por el texto de
las normas juridicas vigentes, sino también por las
razones en las que ellas se fundamentan.

...Lajueza o el juez ...
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CAPITULO VI

Responsabilidad institucional

ART.

41.

El buen funcionamiento del conjunto de las
instituciones judiciales es condicidn necesaria para
gue cada juez pueda desempefiar adecuadamente
su funcion.

...jueza o juez...

ART.

42.

El juez institucionalmente responsable es el que,
ademas de cumplir con sus obligaciones especificas
de caracter individual, asume un compromiso activo

en el buen funcionamiento de todo el sistema judicial.

El juezy la jueza...

ART.

43.

El juez tiene el deber de promover en la sociedad
una actitud, racionalmente fundada, de respeto y
confianza hacia la administracién de justicia.

Quien imparte justicia...

ART.

44,

El juez debe estar dispuesto a responder
voluntariamente por sus acciones y omisiones.

Quien imparte justicia ...

ART.

45.

El juez debe denunciar ante quien corresponda los
incumplimientos graves en los que puedan incurrir
sus colegas.

La jueza o el juez...

ART.

46.

El juez debe evitar favorecer promociones o
ascensos irregulares o injustificados de otros
miembros del servicio de justicia.

Quien imparte justicia ...
...otras personas miembros...

ART.

47.

El juez debe estar dispuesto a promover y colaborar
en todo lo que signifique un mejor funcionamiento de
la administracion de justicia

Lajuezay el juez...
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CAPITULO VII
Cortesia

ART. 49. La cortesia es la forma de exteriorizar el respeto y
consideracion que los jueces deben a sus colegas, a | ...quien imparte justicia...
los otros miembros de la oficina judicial, a los ...las personas miembros...
abogados, a los testigos, a los justiciables y, en ... alitigantes, a las y los testigos, a las
general, a todos cuantos se relacionan con la personas justiciables...
administracion de justicia. ...toda persona que se relaciona...
ART. 50. El juez debe brindar las explicaciones y aclaraciones | Quien imparte justicia...
gue le sean pedidas, en la medida en que sean
procedentes
ART. 51. En el @mbito de su tribunal, el juez debe relacionarse | ...la jueza o el juez...
con los funcionarios, auxiliares y empleados sin
incurrir -0 aparentar hacerlo- en favoritismo o
cualquier tipo de conducta arbitraria.
ART. 52. El juez debe mostrar una actitud tolerante y Quien imparte justicia ...
respetuosa hacia las criticas dirigidas a sus
decisiones y comportamientos
CAPITULO VI
Integridad
ART. 53. La integridad de la conducta del juez fuera del &mbito | ...de quien imparte justicia ...
estricto de la actividad jurisdiccional contribuye a una
fundada confianza de los ciudadanos en la judicatura.
ART. 54. El juez integro no debe comportarse de una manera | Quien imparte justicia ...

gue un observador razonable considere gravemente
atentatoria contra los valores y sentimientos
predominantes en la sociedad en la que presta su
funcion.

...una persona observadora...
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ART. 55.

El juez debe ser consciente de que el ejercicio de la El juezy la jueza...
funcidn jurisdiccional supone exigencias que no rigen
para el resto de los ciudadanos.

CAPITULO IX
Transparencia

ART. 56.

La transparencia de las actuaciones del juez es una | ...de quien imparte justicia ...

garantia de la justicia de sus decisiones.

ART. 57.

El juez ha de procurar ofrecer, sin infringir el Derecho | Quien imparte justicia ...
vigente, informacion util, pertinente, comprensible y
fiable.

ART. 58.

Aungue la ley no lo exija, el juez debe documentar, ... quien imparte justicia ...

en la medida de lo posible, todos los actos de su
gestion y permitir su publicidad.

ART. 59.

El juez debe comportarse, en relacién con los medios | Quien imparte justicia ...
de comunicacion social, de manera equitativa y
prudente, y cuidar especialmente de que no resulten | ...litigantes...
perjudicados los derechos e intereses legitimos de
las partes y de los abogados.

ART. 60.

El juez debe evitar comportamientos o actitudes que | El juezy la jueza...
puedan entenderse como busqueda injustificada o
desmesurada de reconocimiento social.
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CAPITULO X
Secreto profesional

ART. 61.

El secreto profesional tiene como fundamento
salvaguardar los derechos de las partes y de sus ...personas allegadas...

allegados frente al uso indebido de informaciones ...quien imparte justicia...

obtenidas por el juez en el desempefio de sus
funciones.

ART. 62.

Los jueces tienen obligacion de guardar absoluta Quienes imparten justicia...

reserva y secreto profesional en relacion con las
causas en tramite y con los hechos o datos
conocidos en el ejercicio de su funcién o con ocasion
de ésta.

ART. 63.

Los jueces pertenecientes a érganos colegiados han | Quien imparte justicia ...
de garantizar el secreto de las deliberaciones del
tribunal, salvo las excepciones previstas en las
normas juridicas vigentes y atendiendo a los
acuerdos dictados sobre la publicidad de sus
sesiones, guardando un justo equilibrio entre el
secreto profesional y el principio de transparencia en
los términos previstos en la legislacién de cada pais.

ART. 64.

Los jueces habran de servirse tan solo de los medios | Quien imparte justicia ...
legitimos que el ordenamiento pone a su alcance en
la persecucion de la verdad de los hechos en los
actos de que conozcan.

ART. 65.

El juez debe procurar que los funcionarios, auxiliares | La jueza o el juez...
0 empleados de la oficina judicial cumplan con el
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secreto profesional en torno a la informacion
vinculada con las causas bajo su jurisdiccion.

ART. 66.

El deber de reserva y secreto profesional que pesa
sobre el juez se extiende no solo a los medios de
informacion institucionalizados, sino también al
ambito estrictamente privado.

... quien imparte justicia ...

CAPITULO XI
Prudencia

ART. 68.

La prudencia esta orientada al autocontrol del poder
de decision de los jueces y al cabal cumplimiento de la
funcion jurisdiccional.

... quienes imparten justicia ...

ART. 69.

El juez prudente es el que procura que sus
comportamientos, actitudes y decisiones sean el
resultado de un juicio justificado racionalmente, luego
de haber meditado y valorado argumentos y
contraargumentos disponibles, en el marco del
Derecho aplicable.

Quien imparte justicia de manera...

ART. 70.

El juez debe mantener una actitud abierta y paciente
para escuchar o reconocer nuevos argumentos o
criticas en orden a confirmar o rectificar criterios o
puntos de vista asumidos.

La jueza o el juez...

ART. 71.

Al adoptar una decision, el juez debe analizar las
distintas alternativas que ofrece el Derecho y valorar
las diferentes consecuencias que traeran aparejadas
cada una de ellas.

... quien imparte justicia ...
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ART. 72. | Eljuicio prudente exige al juez capacidad de ...aljuezyalajueza...
comprension y esfuerzo por ser objetivo.
CAPITULO XIi
Diligencia
ART. 74. | El juez debe procurar que los procesos a su cargo se | Quien imparte justicia ...
resuelvan en un plazo razonable.
ART. 75. | El juez debe evitar 0, en todo caso, sancionar las Quien imparte justicia ...
actividades dilatorias o de otro modo contrarias a la
buena fe procesal de las partes.
ART. 76. | El juez debe procurar que los actos procesales se Lajuezay el juez...
celebren con la maxima puntualidad.
ART. 77. | El juez no debe contraer obligaciones que perturben o | Quien imparte justicia ...
impidan el cumplimiento apropiado de sus funciones
especificas.
ART. 78. | El juez debe tener una actitud positiva hacia los Quien imparte justicia ...
sistemas de evaluacion de su desempefio.
CAPITULO XIII
Honestidad profesional
ART. 79. | La honestidad de la conducta del juez es necesaria ...de la juezay del juez...
para fortalecer la confianza de los ciudadanos en la
justicia y contribuye al prestigio de la misma.
ART. 80. | El juez tiene prohibido recibir beneficios al margen de | Quien imparte justicia ...

los que por Derecho le correspondan y utilizar
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abusivamente o apropiarse de los medios que se le
confien para el cumplimiento de su funcion.

ART. 81.

El juez debe comportarse de manera que ningun
observador razonable pueda entender que se
aprovecha de manera ilegitima, irregular o incorrecta
del trabajo de los demas integrantes de la oficina
judicial.

... Quien imparte justicia ...

ART. 82.

El juez debe adoptar las medidas necesarias para
evitar que pueda surgir cualquier duda razonable
sobre la legitimidad de sus ingresos y de su situacion
patrimonial.

Quien imparte justicia ...

PARTE I

Comision Iberoamericana de Etica Judicial

ART. 83.-

La Comision Iberoamericana de Etica Judicial tiene por

objeto:

a) Asesorar a los diferentes Poderes Judiciales y

Consejos de la Judicatura lIberoamericanos o a la
propia Cumbre Judicial cuando lo soliciten sus
representantes. Asimismo resolvera las consultas
gue Comisionados o Delegados formulen en torno a
si el comportamiento de servidores publicos de
organos impartidores de justicia respetan o no la
Etica Judicial, asi como cuando 6rganos de Etica
Judicial internos de cada nacion hayan resuelto
temas de esa naturaleza y se pida su opinion a la
Comision Iberoamericana.

...Comisionadas, Comisionados, Delegados o
Delegadas...

...servidoras o servidores publicos...
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c) Fortalecer la conciencia ética judicial de los

impartidores de justicia iberoamericanos.

... de impartidores e impartidoras ... en
Iberoamérica

ART. 84.

La Comision estara integrada por nueve miembros y
un secretario ejecutivo, elegidos por un periodo de
cuatro afios con posibilidad de reeleccion. Los cargos
seran honorificos. Se contara ademas con Delegados,
cuya designacion y atribuciones se estableceran en el
Estatuto del Delegado ante la Comision
Iberoamericana de Etica Judicial.

... personas miembros y una secretaria 0
secretario ejecutivo, elegida o elegido...

...Delegadas o Delegados...

...de la Delegada o del Delegado...

ART. 85.

Cada o6rgano integrante de la Cumbre Judicial
Iberoamericana podra proponer a un candidato por
cada vacante de la Comision, debiendo acompaniar el
respectivo curriculo vitae.

...a una candidata o candidato...

ART. 86.

Los candidatos deberan estar vinculados directa o
indirectamente con el quehacer judicial, contar con una
amplia trayectoria profesional y gozar de reconocido
prestigio. Podran provenir de la magistratura, la
abogacia o la actividad académica y estar en activo o
jubilados.

Los candidatos o candidatas...

...0 personas jubiladas...

ART. 87.

Integraran la Comision Iberoamericana de Etica
Judicial aquellos candidatos que obtengan el consenso
en la Asamblea Plenaria de la Cumbre Judicial, y de
no ser posible, el mayor nimero de votos de los
miembros presentes.

...aquellos o aquellas candidatas...

ART. 88.

La Secretaria Permanente de la Cumbre Judicial
Iberoamericana propondra a la Asamblea Plenaria el
candidato a ocupar la Secretaria Ejecutiva de la

... la candidata o el candidato...
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Comisién Iberoamericana de Etica Judicial, debiendo
obtener el consenso o la mayoria de votos a que se
refiere el articulo anterior.

ART. 89. | El candidato a la Secretaria Ejecutiva de la Comisién El candidato o candidata...
Iberoamericana de Etica Judicial podra ser de
cualquier nacionalidad de los paises iberoamericanos
y debera cumplir con los mismos requisitos que los ..las personas miembros...
miembros de la Comision.

ART. 90. | El Secretario Ejecutivo de la Comision tendra las ..La Secretaria o Secretario...

siguientes funciones:

b) Recibir, tramitar y archivar las solicitudes de
asesoria, consultas o cualquier otro documento.
Estas solicitudes, ademas de lo indiciado en el
articulo 92, podran ser formuladas por el Secretario
Ejecutivo o por cualquier comisionado sobre casos
en abstracto en torno a la Etica Judicial en
Iberoamérica, para su resolucién por parte de los
Comisionados o incluso para la elaboracién de
manuales de buenas practicas vinculados con los
fines de la Comision.

C)

d) Rendir cuentas a los miembros de la Comisién en
Reunion Ordinaria a la que se convocara
anualmente y a la Cumbre Judicial Iberoamericana,
por escrito, cada afio, y mediante comparecencia
cuando tenga lugar la Cumbre, y en cada
oportunidad que se le solicite. A las reuniones de la
Comision se convocara a los Delegados de los
paises que no sean en ese momento Comisionados,
en los términos del Estatuto del Delegado. Se podra
convocar, a iniciativa de uno o0 mas comisionados, a

..el Secretario o Secretaria Ejecutiva...

..comisionada o comisionado...

..los o las Comisionadas...

... a las personas miembros...

...los y a las Delegadas...
...Comisionadas o Comisionados...

Delegado o Delegada...
...comisionados o comisionadas...
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Talleres Regionales para tratar temas relacionados
con las funciones de la Comision.

ART. 93.

Una vez recibida una solicitud o peticion, la Secretaria
Ejecutiva, en el plazo de 72 horas, debera ponerla en
conocimiento de los integrantes de la Comision

Iberoamericana de Etica Judicial.

... de las personas integrantes...
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Conclusiones de Cusco

Esta Declaracion se incluye a efectos de la norma décima y undécima

exclusivamente

ARTICULO

DICE

SE PROPONE

Los Presidentes y coordinadores nacionales asistentes a la
Segunda Reunion

Preparatoria de la XIV Cumbre Judicial Iberoamericana, vistos
los informes presentados por los coordinadores y expertos de
los siete grupos de trabajo constituidos para esta edicion, y
convencidos de la necesidad de avanzar en el desarrollo de los
contenidos y documentos que permitan alcanzar una
Declaracion Final en la Asamblea Plenaria que tendra lugar en
la Republica Federativa de Brasil, en el mes de marzo de 2008,
bajo el gje tematico “Modernizacidn, Seguridad Juridica, Acceso
y Cohesion Social: La Justicia

Preparandose para el Futuro”, hemos llegado a las siguientes
conclusiones:

Las personas en quienes residan
las Presidencias y Coordinaciones
Nacionales.

las Coordinaciones y personas
expertas

...con el convencimiento...

Segunda.

Exhortamos a los coordinadores de cada uno de los grupos de
trabajo para que trasladen a su seno, las indicaciones y
requerimientos conforme a lo expresado en las deliberaciones
de esta Segunda Reunion Preparatoria, a fin de que sean
incorporados a los documentos de cada area tematica.

...las Coordinaciones...

Tercera.

Solicitamos a los grupos de trabajo que dispongan lo necesario
para que tengan completada la informacién documental de las
respectivas areas tematicas, al finalizar la Tercera Ronda de
Talleres, a celebrarse en San José (Costa Rica), los dias 7,




8 y 9 de noviembre de 2007, de forma que puedan ser remitidos
por la Secretaria Permanente a todos los coordinadores
nacionales a mas tardar el dia 20 de noviembre de 2007.

... todas las Coordinaciones
Nacionales...

Quinta.

Asimismo, solicitamos a las Secretarias Pro tempore y
Permanente que elaboren la propuesta de Declaracion Final de
la XIV Cumbre Judicial Iberoamericana, y la remitan a todos los
coordinadores nacionales, a mas tardar el dia 15 de diciembre
de 2007.

... todas las Coordinaciones
Nacionales...

Sexta.

Solicitamos a los Presidentes de Cortes Supremas de Justicia y
Consejos de la Judicatura o Magistratura que integran la
Cumbre Judicial Iberoamericana que otorguen a los
coordinadores nacionales que vayan a asistir a la Tercera
Reunién Preparatoria poderes suficientes, para asumir en dicha
reunion la deliberacién y aprobacion, o reservas en su caso, de
los referidos documentos

... las Presidencias...

...las Coordinaciones Nacionales...

Octava.

Agradecemos a las instituciones que han aportado expertos a
los grupos de trabajo el esfuerzo realizado, exhortandoles a
garantizar la presencia de estos mismos especialistas, y no de
otros, a las sesiones de la Tercera Ronda de Talleres

...especialistas...
... de estas mismas personas...
otras

Novena.

Convocamos a todos los Coordinadores Nacionales para la
Tercera Reunion Preparatoria, a celebrar en el Principado de
Andorra en las fechas anteriormente indicadas.

... todas las Coordinaciones...

Undécimo.

Acordamos que en lo sucesivo las rondas de talleres podran
estar integradas por actividades abiertas a la participaciéon de
invitados externos relacionadas con las areas de trabajo de
cada edicion, en el bien entendido de que las sesiones de los
grupos de trabajo en las mesas taller estaran restringidas a los
expertos acreditados por

las instituciones miembros, o a aquellas otras personas cuya
participacion haya sido autorizada por dichas instituciones a

... personas invitadas externas...




solicitud de cualquiera de estas ultimas o de las Secretarias. La
autorizacion referida se recabara a través de los coordinadores
nacionales, mediante correo electronico, teniendo el silencio
valor positivo.

Duodécimo.

Agradecemos al Poder Judicial de la Republica del Peru y al
Consejo Nacional de la Magistratura de dicho pais, por todo el
esfuerzo desplegado para la organizacion de esta Segunda
Reunién Preparatoria, asi como la magnifica hospitalidad con
todas las delegaciones y expertos.

...especialistas...




DOCUMENTO DE LA CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA
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COMUNICACION.

Montevideo 2010

CARTA IBEROAMERICANA DE DERECHOS DE LAS VICTIMAS
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DECALOGO IBEROAMERICANO
PARA UNA JUSTICIA DE CALIDAD
Buenos Aires 2012

RECOMENDACIONES EN MATERIA DETRANSPARENCIA, RENDICION




DE CUENTAS E INTEGRIDAD DE LOS SISTEMAS DE JUSTICIA

IBEROAMERICANOS

Argentina 2012
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TEMA DOCUMENTO
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INTERNACIONAL

1.4 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y
LOS ESPACIOS DE IMPUNIDAD

DERECHOS HUMANOS

Canarias

Declaracion de Santiago de Chile

3.4 El Poder Judicial y la Preservacion de
los Derechos Humanos

FORMACION JUDICIAL Y
ESCUELA JUDICIAL
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ESCUELAS JUDICIALES O SUS
EQUIVALENTES

Barcelona
FORMACION DE JUECES Y
MAGISTRADOS

GENERO

-Declaraciéon de Canarias
3.4 El Poder Judicial y la Preservacion de
los Derechos Humanos




DECALOGO IBEROAMERICANO
PARA UNA JUSTICIA DE CALIDAD

Buenos Aires 2012

PREAMBULO

El desarrollo de los sistemas de gestion integral de la
calidad, representan un enorme desafio para poder
fortalecer la Justicia democréatica que todos anhelamos.
Ello debe hacerse dentro de un marco de absoluto
respeto a los principios de independencia judicial e
imparcialidad, principio de defensa y debido proceso,
principios de legalidad y de legitimidad democratica.

...todas las personas...

VI. Incentivar el
compromiso y el
trabajo en equipo
en funcion

de la Justicia.

Quienes integran toda organizacion de la Justicia, deben
identificarse con la persona usuaria, con sus necesidades
y comprometerse a brindar una adecuada prestacion del
servicio publico. Ser conscientes de la confianza y la
responsabilidad social que tienen depositadas y de la
importancia de la Justicia como pilar de la democracia
en todo Estado democratico de derecho. Todos los
miembros de la organizacion fomentaran la cultura del
trabajo en equipo. Deberén ser garantes de los valores
éticos, la vocacion de servicio publico, la
corresponsabilidad y la transparencia en la funcién
publica.

...integrantes...




DOCUMENTO:

3.4 EL PODER JUDICIAL Y LA PRESERVACION DE LOS DERECHOS HUMANOS. CANARIAS
Documento: Acceso a la Justicia

ARTICULO DICE SE PROPONE

2. Proporcionar o procurar, segun el caso, la capacitacion para actores
judiciales en derechos humanos, para lo cual promoveran el | ..personaljudicial...
establecimiento de mecanismos de cooperacion con otras instituciones y
organizaciones especializadas.

2. Proporcionar capacitacion para actores judiciales en derechos humanos,

para lo cual procuraran establecer mecanismos de cooperacion con otras
instituciones y organizaciones.

... personal judicial ...




DOCUMENTO:

ESCUELAS JUDICIALES O SUS EQUIVALENTES

ARTICULO

DICE

SE PROPONE

Considerando

Considerando que la formacion de los servidores
judiciales constituye la funcion central en las Escuelas
Judiciales, resultando una actividad indispensable en la
consolidacion y desarrollo de la imparticion de justicia,

... personal judicial...

Considerando

Considerando que la funcién judicial requiere de una
preparacion especializada adicional a la que cuentan los
servidores judiciales al ingreso a la carrera judicial,

...las personas...

DECLARACIONES

PRIMERA:

La capacitacion es una prioridad para los Poderes
Judiciales de la regién, pues en la medida que nuestros
juzgadores estén mejor capacitados, el desempefio de sus
actividades dara una mejor respuesta a la sociedad. Ello
significa, entre otras cosas, que se dé la asignacion de
recursos economicos suficientes.

...quienes imparten justicia...

...tengan mejor capacitacion...

SEGUNDA:

Con el objeto de fortalecer la formacion inicial de los futuros
juzgadores, aspecto en el cual ya han incursionado la casi
totalidad de los Poderes Judiciales a través de sus
Escuelas, resulta conveniente vincular la formacion inicial,
la permanente y la actualizacion a la carrera judicial,
considerandolas como elementos preferentes para el
ingreso, especializacion y ascenso en ella.

... futuras personas encargadas de
impartir justicia...




CUARTA:

Los cursos de formacion inicial y capacitacion permanente
deben estar orientados a la funcion especifica de lo judicial,
procurando poner atencion preferente en la formacion de
actitudes y habilidades propias del juzgador y sus
auxiliares, destacando la formacion ética y/o deontoldgica.

...de quien imparte justicia...

QUINTA:

Dada la importancia de la formacién judicial, las Escuelas
deben contar con los docentes més calificados reflejando
la diversidad en su formacién profesional y la pluralidad
ideoldgica, pues tienen en sus manos la preparacion eficaz
de los juzgadores.

...personal docente mas calificados...

...quienes imparten justicia...

ACCIONES

Seleccionar escrupulosamente a los docentes de las
Escuelas Judiciales, preferentemente de entre los propios
jueces y magistrados.

...al personal docente...
...las personas titulares de los 6rganos
jurisdiccionales...




ARTICULO

DICE

SE PROPONE

TITULO

ESTATUTO DEL JUEZ IBEROAMERICANO

ESTATUTO DE LA
JUEZA'Y JUEZ
IBEROAMERICANO

LA VI CUMBRE
IBEROAMERICANA DE
PRESIDENTES DE
CORTES

SUPREMAS Y
TRIBUNALES SUPREMOS
DE JUSTICIA, celebrada en
Santa Cruz de Tenerife,
Canarias, Espafia, los dias
23, 24 y 25 de mayo de
2001.

TOMANDO EN CUENTA gque la evoluciéon de nuestras
sociedades ha llevado a un mayor protagonismo del juez, lo
cual exige que el Poder Judicial responda a la demanda de
apertura y sensibilidad en relacién con las necesidades
expresadas por diversos sectores y agentes sociales y adapte
sus tradicionales métodos de trabajo y actitudes a esas nuevas
necesidades.

CONSIDERANDO que el Poder Judicial debe evolucionar
hacia la consecucion o consolidacion de su independencia, no
como privilegio de los jueces, sino como derecho de los
ciudadanos y garantia del correcto funcionamiento del Estado
constitucional y democrético de Derecho que asegure una
justicia accesible, eficiente y previsible.

CONVENCIDA de que para el mejor desempefio de la funcién
jurisdiccional, y junto a las disposiciones constitucionales y
legales de cada uno de los Estados que componen la
comunidad iberoamericana, es necesario que los jueces,
independientemente de su orden jerarquico, dispongan de un
instrumento que condense, lo mas precisamente posible, los
derechos, deberes, condiciones y requisitos que han de
acompanarlos y orientarlos en el ejercicio de sus delicadas
tareas.

...PRESIDENTEAS Y
PRESIDENTES...

...de quienes
imparten justicia...

....quienes imparten
justicia...

CON EL
CONVENCIMIENTO...

...Juezas y jueces...




DESEANDO, por ultimo, ofrecer un referente que identifique
los valores, principios, instituciones, procesos y recursos
mMinimos necesarios para garantizar que la funcion
jurisdiccional se desarrolle en forma independiente, defina el
papel del juez en el contexto de una sociedad democratica y
estimule los esfuerzos que en ese sentido desarrollan los
Poderes Judiciales de la region.

...quienes imparten
justicia...

ESTATUTO DEL JUEZ IBEROAMERICANO

...DE LA JUEZA'Y JUEZ...

INDEPENDENCIA

Art. 1. Principio general de
independencia

Como garantia para los justiciables, los Jueces son
independientes en el ejercicio de sus funciones jurisdiccionales
y se encuentran tan sélo sometidos a la Constitucién y a la ley,
con estricto respeto al principio de jerarquia normativa.

...las personas...
...quienes imparten
justicia...

Art. 4. Independencia
interna

En el ejercicio de la jurisdiccion, los jueces no se encuentran
sometidos a autoridades judiciales superiores, sin perjuicio de
la facultad de éstas de revisar las decisiones jurisdiccionales a
través de los recursos legalmente establecidos, y de la fuerza
gue cada ordenamiento nacional atribuya a la jurisprudencia y
a los precedentes emanados de las Cortes Supremas y
Tribunales Supremos.

... quienes imparten
justicia...

Art. 5. Defensa de la
independencia judicial

Los atentados a la independencia judicial han de ser
sancionados por ley, que debera prever los mecanismos por
medio de los cuales los jueces inquietados o perturbados en su
independencia puedan obtener el respaldo de los érganos
superiores o de gobierno del Poder Judicial.

...jueces y juezas...

IMPARCIALIDAD




Art. 7. Principio de
imparcialidad

La imparcialidad del juez es condicion indispensable para el
ejercicio de la funcion jurisdiccional

...de quienes imparten
justicia...

Art. 8. Imparcialidad
objetiva

La imparcialidad del juez ha de ser real, efectiva y evidente
para la ciudadania.

... de quien imparte
justicia...

Art. 9. Abstencion y

Los jueces tienen la obligacidon de separarse de la tramitacién y

Quienes imparten

recusacion conocimiento de asuntos en los que tengan alguna relacion justicia...
previa con el objeto del proceso, partes o interesados en el ...personas
mismo, en los términos previstos en la ley. interesadas...
DE QUIENES

SELECCION DEL JUEZ, CARRERA JUDICIAL E INAMOVILIDAD

IMARTEN JUSTICIA

Art. 11. Organo y
procedimiento de
seleccién de los jueces

Los procesos de seleccion y nombramiento deben realizarse
por medio de 6rganos predeterminados por la ley, que
apliguen procedimientos también predeterminados y publicos,
que valoren objetivamente los conocimientos y méritos
profesionales de los aspirantes.

...quienes imparten
justicia...

...las personas
aspirantes...

Art. 12. Objetividad en la

Los mecanismos de seleccion deberan adaptarse a las

...quienes imparten

seleccion de jueces necesidades de cada pais y estaran orientados, en todo caso, | justicia...
a la determinacion objetiva de la idoneidad de los aspirantes. ...las personas
aspirantes...
Art. 13. Principio de no En la seleccion de los jueces, no se hara discriminacion alguna | ...quienes imparten
discriminacién en la por motivo de raza, sexo, religion, ideologia, origen social, justicia...

seleccidén de jueces

posicién econdémica u otro que vulnere el derecho a la igualdad
gue ampara a los aspirantes. El requisito de nacionalidad del
pais de que se trate no se considerara discriminatorio.

...de quienes imparten
justicia...

...las personas
aspirantes...

Art. 14. Principio de
inamovilidad

Como garantia de su independencia, los jueces deben ser
inamovibles desde el momento en que adquieren tal categoria

... Juezasy jueces...




e ingresan a la Carrera Judicial, en los términos que la
Constitucion establezca. No obstante, podran ser suspendidos
0 separados de sus cargos por incapacidad fisica 0 mental,

evaluacion negativa de su desempefio profesional en los casos

en que la ley lo establezca, o destitucién o separacion del
cargo declarada en caso de responsabilidad penal o
disciplinaria, por los 6rganos legalmente establecidos,
mediante procedimientos que garanticen el respeto del debido
proceso y, en particular, el de los derechos de audiencia,
defensa, contradiccion y recursos legales que correspondan.

... suspenderse o
separarse...

Art. 15. Nombramiento a
término de los jueces

Con conocimiento de que algunos paises admiten el
nombramiento a término de jueces, se aspira a que esta
situacion se modifique para alcanzar la garantia de
inamovilidad en los términos del articulo anterior

... quienes imparten
justicia...
...quienes imparten
justicia...

Art. 16. Inamovilidad
interna

La garantia de inamovilidad del juez se extiende a los
traslados, promociones y ascensos, que exigen el libre
consentimiento del interesado.

Excepcionalmente, podra establecerse en la ley la posibilidad
del ascenso o traslado del juez por necesidades del servicio 0
modificacion de la organizacion judicial o el destino temporal

...de quien imparten
justicia ...

...de quien imparte
justicia...

Art. 17. Objetividad en la
conformacion de la carrera
judicial

de aquél, por iguales motivos, para reforzar otro 6rgano . de aguél. ..
jurisdiccional. En casos como estos, en que prevalece el

interés general sobre el particular, debera garantizarse el

respeto del debido proceso.

Los traslados, promociones y ascensos de los jueces se ... de quienes

decidiran con criterios objetivos predeterminados en la ley,
basados, fundamentalmente, en la experiencia y capacidad
profesionales de los solicitantes.

imparten justicia...

...quienes lo
soliciten...




Art. 18. Inamovilidad «ad

La inamovilidad del juez garantiza también, como principio
general y salvo aquellos casos expresamente previstos en la

... de quienes
imparten justicia...

hoc» Ley que no podra ser apartado del conocimiento de los ...se le podra
asuntos que le estén encomendados. apartar...
...DE QUIENES
RESPONSABILIDAD, INSPECCION Y EVALUACION DEL JUEZ IMPARTEN
JUSTICIA...

Art. 19. Principio de
legalidad en la
responsabilidad del juez

Los jueces responderan penal, civil y disciplinariamente de
conformidad con lo establecido en la ley.

La exigencia de responsabilidad no amparara los atentados
contra la independencia judicial que pretendan encubrirse bajo
su formal cobertura.

Quienes imparten
justicia...

Art. 20. Organo y
procedimiento para la
exigencia de
responsabilidad

La responsabilidad disciplinaria de los jueces sera
competencia de los 6rganos del Poder Judicial legalmente
establecidos, mediante procedimientos que garanticen el
respeto del debido proceso y, en particular, el de los derechos
de audiencia, defensa, contradiccion y recursos legales que
correspondan.

...quienes imparten
justicia...

Art. 21. Sistema de
supervision judicial

Los sistemas de supervision judicial han de entenderse como
un medio para verificar el buen funcionamiento de los érganos
judiciales y procurar el apoyo a la mejora de la gestién de los
jueces.

...quienes imparten
justicia...

Art. 22. Evaluacion del
desempefio

En garantia de la eficiencia y calidad del servicio publico de
justicia, puede establecerse un sistema de evaluacion del
rendimiento y comportamiento técnico profesional de los
jueces.

...juezas y jueces...




Art. 23. Consecuencias de
la evaluacion negativa del
desempefio

El desempefio inadecuado o deficiente en el ejercicio de la
funcion jurisdiccional, debidamente acreditado mediante
procedimiento legal y reglamentariamente establecido que
prevea la audiencia del juez, puede conllevar la aplicaciéon de
periodos de capacitacion obligatoria o, en su caso, la
aplicacion de otras medidas correctivas o disciplinarias.

...de la jueza o del
juez...

CAPACITACION

Art. 25. Centros de
capacitacion

Las Escuelas Judiciales, sea cual sea la denominacion que en
cada pais reciban, asumir la responsabilidad de la formacion
inicial de los jueces, y, en su caso, de los que pertenecen a la
carrera judicial siguiendo las indicaciones, en su caso, del
organo superior de gobierno judicial, en cuanto a los
propésitos que deben perseguirse con esa formacion,
disefiando, planificando y ejecutando los programas
educativos y valorando sus resultados.

...deben asumir...
...quienes imparten
justicia...

...quienes
pertenezcan...

Art. 26. Costos de la
capacitacion inicial

Los costos de la formacion inicial deben ser asumidos por el
Poder Judicial, con colaboracion, en su caso, de instituciones
publicas y privadas procurando, también, si sus posibilidades
econdémicas lo permiten, facilitar formulas de apoyo financiero
a los aspirantes a jueces.

...a aspirantes a
juezas y jueces...

Art. 27. Naturaleza y costos
de la capacitaciéon
continuada

La formacién continuada o capacitacién en servicio constituye
un derecho y un deber del juez y una responsabilidad del
Poder Judicial, que debera facilitarla en régimen de gratuidad

...de quien imparte
justicia...

Art. 28. Voluntariedad de la
capacitacion continuada

La capacitacion continuada puede ser concebida como
obligatoria 0 como voluntaria para el juez, pero habra de
revestir caracter obligatorio en casos de ascenso, traslado que

...quienes imparten
justicia...




implique cambio de jurisdiccién, reformas legales importantes y
otras circunstancias especialmente calificadas.

Art. 29. Organo que tiene
encomendada la
capacitacion continuada

La formacién continuada o capacitacion en servicio debe
ofrecerse a jueces y magistrados a traves de las Escuelas
Judiciales, sin perjuicio de que éstas recurran a la colaboracion
de otras instituciones, publicas o privadas, cuando fuere
necesario.

...juezas, jueces,
magistradas y
magistrados...

Art. 30. Evaluacién en la
capacitacion

La evaluacion de los aspirantes que realicen procesos o
sistemas de formacion inicial se realizara atendiendo a criterios
objetivos, para determinar la posibilidad o imposibilidad del
ingreso a la funcion.

La evaluacion de la formacién continuada, incorporada al
expediente personal del juez, puede constituir un elemento de
valoracion del desempefio judicial y un criterio de decisidon para
la promocién y ascenso de los jueces.

...de quien imparte
justicia...

...en la carrera
judicial...

Art. 31. Participacion
judicial en la programacién
de la capacitacién

En la definicién de politicas de formacion judicial, los érganos
competentes deberan tomar en cuenta la opinién de los
jueces.

... juezas y jueces...

RETRIBUCION, SEGURIDAD SOCIAL Y MEDIOS MATERIALES

Art. 32. Remuneracién

Los jueces deben recibir una remuneracion suficiente,
irreductible y acorde con la importancia de la funcién que
desempeiian y con las exigencias y responsabilidades que
conlleva.

Quienes imparten
justicia...

Art. 33. Seguridad Social

El Estado debe ofrecer a los jueces su acceso a un sistema de
seguridad social, garantizando que recibiran, al concluir sus
afos de servicio por jubilacion, enfermedad u otras
contingencias legalmente previstas o en caso de dafos

... quienes imparten
justicia...




personales, familiares o patrimoniales derivados del ejercicio
del cargo, una pension digna o una indemnizacion adecuada.
Es recomendable, en la medida en que las posibilidades
econOmicas lo permitan, la prevision de un sistema de
seguridad para los jueces que incluya un seguro de riesgos
multiples.

...quienes imparten
justicia...

Art. 34. Recursos
humanos, medios
materiales y apoyos
técnicos

Los jueces deberan contar con los recursos humanos, medios
materiales y apoyos técnicos necesarios para el adecuado
desemperio de su funcién.

El criterio de los jueces debe ser tomado en consideracion en
las decisiones que se adopten sobre el particular, para lo que
debe oirse su opinion.

En particular, los jueces deben tener facil acceso a la
legislacion y a la jurisprudencia y disponer de los demas
recursos necesarios para la rapida y motivada resolucion de
litigios y causas.

Quienes imparten
justicia...

... juezasy jueces...

... quienes imparten
justicia...

Art. 35. Seguridad personal
y familiar

En garantia de la independencia e imparcialidad que han de
presidir el ejercicio de la funcidn judicial, el Estado
proporcionara los medios necesarios para la seguridad
personal y familiar de los jueces en funcion de las
circunstancias de riesgo a que se vean sometidos.

... quienes imparten
justicia ...

DERECHO DE ASOCIACION PROFESIONAL

Art. 36. Derecho de
asociacion de los jueces

La imparcialidad es compatible con el reconocimiento de la
libertad de asociacién de los jueces salvo las excepciones que
establezca la Constitucién o legislacién de cada pais.

...quienes imparten
justicia...

ETICA JUDICIAL

En el contexto de un Estado constitucional y democratico de
Derecho y en el ejercicio de su funcion jurisdiccional, los




Art. 37. Servicio y respeto a

las partes

jueces tienen el deber de trascender el &mbito de ejercicio de
dicha funcién, procurando que la justicia se imparta en
condiciones de eficiencia, calidad, accesibilidad y
transparencia, con respeto a la dignidad de la persona que
acude en demanda del servicio.

...quienes imparten
justicia...

Art. 38. Obligacion de

El juez esta obligado a mantener y defender su independencia

Quien imparte

independencia en el ejercicio de la funcion jurisdiccional. justicia...
Los jueces tiene el deber de cumplir y hacer cumplir el principio | Quienes imparten
Art. 39. Debido proceso del debido proceso, constituyéndose en garantes de los justicia ...

derechos de las partes y, en particular, velando por
dispensarles un trato igual que evite cualquier desequilibrio
motivado por la diferencia de condiciones materiales entre
ellas y, en general, toda situacion de indefensién.

Art. 40. Limitaciones en la
averiguacion de la verdad

Los jueces habran de servirse tan sélo de los medios legitimos
que el ordenamiento pone a su alcance en la persecucion de la
verdad de los hechos en los casos de que conozcan.

Quienes imparten
justicia...

Art. 41. Motivacion

Los jueces tienen la inexcusable obligacién, en garantia de la
legitimidad de su funcién y de los derechos de las partes, de
motivar debidamente las resoluciones que dicten.

Quienes imparten
justicia...

Art. 42. Resolucién en
plazo razonable

Los jueces deben procurar que los procesos a su cargo se
resuelvan en un plazo razonable. Evitaran o, en todo caso,
sancionaran las actividades dilatorias o de otro modo
contrarias a la buena fe procesal de las partes.

Quienes imparten
justicia ...

Art. 43. Principio de
equidad

En la resolucion de los conflictos que lleguen a su
conocimiento, los jueces, sin menoscabo del estricto respeto a
la legalidad vigente y teniendo siempre presente el trasfondo
humano de dichos conflictos, procuraran atemperar con

...quienes imparten
justicia...




criterios de equidad las consecuencias personales, familiares o
sociales desfavorables.

Art. 44. Secreto profesional

Los jueces tienen obligacion de guardar absoluta reserva y
secreto profesional en relacion con las causas en tramite y con
los hechos o datos conocidos en el ejercicio de su funcién o
con ocasion de ésta.

No evacuaran consulta ni daran asesoramiento en los casos
de contienda judicial actual o posible.

Quienes imparten
justicia ...
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KIVCUMBREJUDICIALIBEROAMERICANA.
ESTATUTO DEL COORDINADOR NACIONAL

ARTICULO DICE SE PROPONE
ESTATUTO DEL COORDINADOR NACIONAL ...DE LA COORDINACION...
Exposmm“ DE La figura del Coordinador Nacional constituye uno de los mas | ... de Coordinacion...
importantes instrumentos de los que se han valido los ...los Presidentes y Presidentas...
MIITWUS Presidentes de Cortes Supremas, Tribunales Supremos y

Consejos de la Judicatura miembros de la Cumbre Judicial
Iberoamericana para su actividad de fomento a la
concertacion y cooperacion.

Ante la importancia de esta figura de apoyo directo a los
Presidentes de Cortes Supremas de Justicia, Tribunales
Supremos de Justicia y Consejos de la Judicatura surge el
mandato de la Primera Reunién Preparatoria de la XIV
Edicion de la Cumbre Judicial Iberoamericana, celebrada en
Isla Margarita, Venezuela, (noviembre de 2006), de
proporcionar un marco que regule las actividades de los
Coordinadores y Coordinadoras Nacionales.

.. a las Presidencias...

...las Coordinaciones...

En las Normas se define la coordinacion nacional con
funciones de enlace entre el miembro respectivo y las
Secretarias Permanente y Pro-Tempore. Es evidente que el
adecuado seguimiento y sostenimiento de los proyectos y
acciones emprendidas por la Cumbre Judicial
Iberoamericana, asi como su adecuada difusion y visibilidad
a lo interno de cada una de las instituciones y paises

...integrante..




miembros, demandan una actuacion fuertemente proactiva,
solicita y dinamica por parte de los Coordinadores y
Coordinadoras Nacionales. Lo anterior no puede conseguirse
sin una concreta y detallada regulacion de tan trascendental
instrumento y de un esfuerzo de todas las instituciones
implicadas en reforzar y poner en valor la figura del
Coordinador Nacional.

... de las Coordinaciones
Coordinaciones Nacionales ...

...de la Coordinacion Nacional...

2.4.- Disfunciones. En el caso de disfunciones graves en el
cumplimiento de las atribuciones propias del coordinador,
ambas Secretarias deberan poner tal circunstancia en
conocimiento de la Presidencia de la institucion que haya
designado al coordinador

... qQuien sea titular de la
Coordinacion Nacional...

...a esa persona ...

TERCERO.- FUNCIONES.

h) Asistir a todas las reuniones preparatorias de
Coordinadores Nacionales.

... las Coordinaciones...

k) Actuar como facilitador de contactos y gestiones en el
seno de la institucion, y en su caso, en relacién a los
convenios o acuerdos adoptados entre paises miembros de
la Cumbre

... vinculo...




DOCUMENTO:
Barcelona

2. FORMACION DE JUECES Y MAGISTRADOS

ARTICULO

DICE

Titulo

FORMACION DE JUECES Y MAGISTRADOS

Los delegados asistentes al Il Encuentro Iberoamericano de Consejos de
la Judicatura, celebrado en la ciudad de Barcelona, Espafa, los dias 26 al 28

de marzo de 2001,

Persuadidos de la necesidad de incentivar y promover la capacitacion
especializada de los funcionarios judiciales y, en la seguridad de que, por
medio del esfuerzo compartido en este ambito, todos los jueces y
magistrados de nuestros paises mejoraran en sus capacidades
profesionales y prestaran, en consecuencia, un mejor servicio a ciudadanos
y ciudadanas, adoptan las siguientes conclusiones:

A. Capacit
acion
inicial

dentro de

2. Las Escuelas Judiciales, sea cual sea la denominacion que en cada pais

las disponibilidades presupuestarias,

SE PROPONE

...QUIENES IMPARTEN
JUSTICIA ...

Las Delegaciones...

...del personal judicial...

..todas las personas
impartidoras de




responsabilidad de la formacion inicial de los futuros jueces, disefiando,
planificando y ejecutando los planes de estudio, siguiendo para ello las
indicaciones, en su caso, del érgano superior de gobierno judicial. También

valoraran objetivamente los resultados docentes.

...las futuras personas
impartidoras de
justicia...

3. La duracion del periodo de capacitacion inicial debe estar predeterminado y
tener una duracion suficiente para garantizar que los futuros jueces inicien su
actividad profesional acompafados de la capacitacion suficiente para el ejercicio

del cargo.

..futuras personas
titulares de érganos
jurisdiccionales...

...acompanadas...

B.
Capacitacion
continuada

1. La formacién continuada puede ser concebida como obligatoria 0 como
voluntaria para el juez, revistiendo aquel caracter en los supuestos que

legalmente se determinen.

...quien imparte
justicia...

3. Los costos de la formacion debieran ser asumidos por el Estado, con la
colaboracién, en su caso, de instituciones publicas y privadas, procurando,
también, si sus posibilidades econémicas lo permiten, facilitar férmulas de apoyo

financiero a los aspirantes.

...las personas
aspirantes...




Capacitacion
no presencial

2. Existen las condiciones para poder avanzar en la creacion de mecanismos
regionales de capacitacion judicial mediante la utilizacion de metodologias no
presenciales, entre las que destaca la utilizacion de entornos virtuales de
capacitacion. En este sentido, muestran su satisfaccion al comprobar que
institutos y escuelas de capacitacion de la region, en Guatemala, en Republica
Dominicana y en Espafia, ya han desarrollado programas y proyectos que estan
permitiendo la capacitacion inicial y en servicio de los funcionarios judiciales por
medio de nuevas tecnologias, y que otros institutos y escuelas estan ya

realizando estudios e investigaciones en la misma direccion.

...del personal judicial...

3. Asumen y hacen propios, ademas, los trabajos técnicos que se han ido
desarrollando hasta la fecha por la comision de expertos iberoamericanos que
esta trabajando en la elaboracién del documento de proyecto de Centro
Iberoamericano de Capacitacion Judicial Virtual.

...de especialistas de
iberoamerica...




Estiman sumamente positivo que estos trabajos sean sometidos a los Directores
de Escuelas Judiciales, que se reuniran en la ciudad de Antigua Guatemala, los
préoximos dias 23 a 25 de abril, a fin de que puedan analizar y revisar los estudios
técnicos que se realicen para delimitar las alternativas tecnoldgicas, académicas
y economicas posibles encaminadas a la creacion de una comunidad virtual de
capacitacion iberoamericana, asi como que, a su finalizacion, el documento
resultante sea remitido a todos los Consejos de la Judicatura a fin de que
puedan pronunciarse sobre sus objetivos y metas, asi como sobre el contenido

global del proyecto

...a titulares...

La delegacién de Portugal no se pronuncia en relacibn con los
pronunciamientos contenidos en esta seccion, en cuanto la competencia en
materia de seleccién y formacion de jueces estd asignada, en Portugal, al
Centro de Estudios Judiciarios, a cuyos responsables haran llegar el documento

de conclusiones.

...quienes imparten
justicia...

... @ CUyas personas
responsables...




ARTICULO

DICE

SE PROPONE

3.

Fortalecer el proceso de seleccion de los funcionarios judiciales
como medida preventiva en la lucha contra la corrupcién

Los Presidentes de Cortes y Tribunales Supremos presentes en
este evento, para ejecutar las politicas anteriormente enunciada, se
comprometen a realizar las siguientes acciones:

1. Crear el Cddigo de Etica del funcionario judicial de Iberoamérica.

...del personal judicial...

Las Presidentas y Presidentes...

... del personal...




DOCUMENTO:
NORMAS DE FUNCIONAMIENTO
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA
(version KV Cumbre Judicial - Uruguay, abril de 2010)

ARTICULO DICE SE PROPONE
SEGUNDA La Cumbre Judicial Iberoamericana persigue como objetivos
OBIJETIVOS especificos:

a) Potenciar la independencia del Poder Judicial como institucion del | ... quienes imparten justicia...
Estado, asi como la imparcialidad y estabilidad de sus jueces y
magistrados, promoviendo politicas que tiendan al establecimiento y
desarrollo de sistemas de carrera judicial.

f) Impulsar programas de capacitacion inicial y continua de jueces y | ... quienes imparten justicia...
magistrados.

TERCERA 3.3 La representacion ante la Cumbre Judicial Iberoamericana de cada
MIEMBROS. una de las instituciones miembros corresponderd a su respectivo | .. a quien la presida...
Presidente o, en su ausencia, a quien legalmente le sustituya.

3.4 Las delegaciones participantes en las distintas actividades y
encuentros de la Cumbre podran integrarse, ademas de por sus | .. quienes sean titulares de sus
respectivos Presidentes, o quien legalmente les sustituya, por los | Presidencias o quienes legalmente les
Coordinadores Nacionales y otros delegados adjuntos, hasta el nimero | sustituya, por las Coordinaciones
maximo de miembros que se sefialen en cada convocatoria, teniendo en | Nacionales y otras Delegaciones
cuenta que el nimero ha de ser el mismo para todas las delegaciones, | adjuntas...

excepto la correspondiente al pais anfitrion del encuentro.

... integrantes...




3.6 La Secretaria Pro Tempore podra convocar, por propia iniciativa o
a propuesta de uno de los miembros, a observadores e invitados
especiales, nacionales o internacionales, cuya intervencion en el
desarrollo de la Cumbre especificara aquélla en cada caso libremente,
siempre y cuando dicha intervencion no implique la equiparacion de
observadores e invitados especiales a los delegados, respecto a la toma
de decisiones en el seno de la Cumbre.

... paises miembros, a personas
observadoras e invitadas ...

...las personas observadoras e invitadas...
...las de delegadas y delegados...

3.7 La participacién en las actividades y encuentros de la Cumbre,
siempre en calidad de invitados, de instancias judiciales nacionales
distintas de las instituciones que son miembros natos de la Cumbre en
cada pais, requerird la previa aceptacion del miembro o miembros natos
nacionales respectivos.

... invitada...

...de quienes sean integrantes...

CUARTA
ESTRUCTURA

La estructura de la Cumbre Judicial Iberoamericana sera la siguiente:
- Asamblea Plenaria.

- Secretaria Permanente.

- Secretaria Pro Tempore.

- Coordinadores Nacionales

... Coordinaciones Nacionales...




SEXTA
SECRETARIA
PERMANENTE

6.1 Se constituye la Secretaria Permanente de la Cumbre Judicial
Iberoamericana como Organo técnico de apoyo a los miembros de la
Cumbre, en comunicacion permanente con ellos, a través los
Coordinadores Nacionales; encargada de trasladar informacion
cumplida acerca de sus actividades; de recabar y recibir, por igual
conducto, sus iniciativas y observaciones; de convocar, si fuera preciso,
reuniones de Coordinadores o0 de expertos; y de mantener una estrecha
relacion con la Secretaria Pro Tempore.

...paises miembros...
... a través de las Coordinaciones...

...las Coordinaciones o de personas
expertas...

g) Establecer mecanismos de coordinacion con la Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno, con la que retne a
los Jefes de Estado y Gobierno de América Latinay el Caribe y la Union
Europea, y con otras Conferencias cuyo &mbito geogréafico o contenido
coincidan total o parcialmente con los de esta Cumbre o cuyas
decisiones puedan condicionar los objetivos asumidos en sus proyectos,
programas o declaraciones.

... las y los Jefes de Estado...
... alas y los Jefes de Estado...

SEPTIMA
SECRETARIA PRO-
TEMPORE

7.5 La Secretaria Pro Tempore coordinara su actividad con la Secretaria
Permanente, que facilitara la informacion necesaria para asegurar el
buen funcionamiento de la Cumbre, trasladandole el resultado del
seguimiento asumido por esta Gltima respecto de proyectos, propuestas
y resoluciones adoptados en

ediciones anteriores, asi como el de las actividades desarrolladas en aras
de su coordinacion con otras Cumbres, en especial, la que retne a los
Jefes de Estado y de Gobierno Iberoamericanos.

... alas y los Jefes de Estado...




OCTAVA

8.1 Cada una de las instituciones miembros de la Cumbre designara un

COORDINADORES | Coordinador Nacional, elegido entre quienes ocupen en su Seno cargos | ... una persona encargada de la
NACIONALES de maxima responsabilidad, que asumira funciones de enlace entre el | Coordinacion Nacional elegida...
miembro respectivo y las Secretarias Permanente y Pro Tempore,
comprometiendose a facilitar cuantos datos permitan una rapida y fluida
comunicacion entre ellos y a informar de cualquier incidencia que pueda
afectar al desempefio de las funciones encomendadas.
8.2 Los miembros comunicaran a la Secretaria Permanente, a la mayor | Los paises miembros...
brevedad posible, cualquier cambio que se produzca en la persona del | ... persona encargada de la Coordinacion
Coordinador designado, indicando el nombre, cargo o destino y demas | Nacional...
datos de contacto del nuevo Coordinador.
... de la nueva persona encargada de
dicha Coordinacion.
8.3 Recae sobre cada Coordinador Nacional, en el ambito de su | .. Coordinacién...
respectiva institucion y pais, la responsabilidad de dar seguimiento a las
declaraciones, decisiones, recomendaciones y proyectos de la Cumbre,
asi como de promover su mas completa divulgacion en dicho ambito,
con especial atencion a los jueces y magistrados nacionales.
8.4 La forma en que los Coordinadores Nacionales ejercerdn sus | ..las Coordinaciones...
funciones, se regulard mediante el Estatuto correspondiente
NOVENA 9.1 La Cumbre Judicial Iberoamericana constituira una Comision
COMISION Permanente de Coordinacion y, Seguimiento de la Cumbre integrada
PERMANENTEDE | por 7 miembros que ejerceran sus cargos por un periodo equivalente a | ..integrantes...
COORDINACION Y | unaedicion de la Cumbre. Su designacion correspondera a la Asamblea

SEGUIMIENTO DE

Plenaria de la Cumbre Judicial Iberoamericana.




9.1.1 Cada uno de los paises que integran la Cumbre Judicial

JUDICIAL Iberoamericana podra proponer un candidato. ...proponer una persona aspirante.
IBEROAMERICANA | 9-1.2 Los candidatos sera coordinadores nacionales.
... Quien sea aspirante integrara la
Coordinacién Nacional.
DECIMA TERCERA | 13.2 Los gastos que genere la radicacion de la sede de la Secretaria
FINANCIACION Permanente corresponderan al pais que acoja dicha sede, sin perjuicio
de la colaboracion de los miembros, o del eventual recurso a medios de | ...paises miembros...
financiacion externa en la organizacion de las reuniones que fueran
necesarias, o en la contratacién de los expertos necesarios para el | .. de especialistas...
adecuado seguimiento de las Declaraciones de la Cumbre.
DECIMA CUARTA | 14.1 Todos los miembros de la Cumbre pueden proponer enmiendas a | ..Toda persona que integre la Cumbre
MODIFICACION las presentes normas de funcionamiento. También pueden proponer | puede...
DELAS NORMAS | enmiendas a estas normas los Coordinadores Nacionales, como
DE propuesta conjunta, producto de los trabajos técnicos preparatorios a la | - las Coordinaciones ...
FUNCIONAMIENTO | Asamblea Plenaria, y la Comision Permanente de Coordinacion y

Seguimiento, en relacion con el objetivo general y los objetivos
especificos de dicha comision.




PRINCIPIOS, REGLAS Y BUENAS PRACTICAS SOBRE LAS
RELACIONES ENTRE LOS PODERES JUDICIALES Y LOS MEDIOS DE

COMUNICACION.

Preambulo

Si bien el presente documento se ha avocado a la
configuracion de estas reglas basicas, debe tenerse presente
gue las tareas de comunicacion no pueden ser abordadas
desde un solo frente, precisando de actuaciones en diversos
ambitos y necesitando de la intervencion de otros
participantes, entre los que se destaca nitidamente a la
sociedad en su conjunto. En este sentido, se estima
conveniente sugerir la implantacion de planes de
comunicacion, una organizacion que haga posible la
elaboracién y seguimiento de dichos planes, y la fijacion de
indicadores que permitan evaluar el cumplimiento de lo
propuesto.

...otras personas
participantes...

PRINCIPIOS
BASICOS

4 — Mejora de
la
comunicacion
judicial

En esta linea, los sistemas de justicia promoveran la
capacitacion de su personal par el desarrollo de una labor
pedagdgica respecto del trabajo judicial y procuraran ofrecer
capacitacion juridica los integrantes de los medios de
comunicacion.

...a las personas integrantes...

5 —Trato
respetuoso

Las autoridades judiciales y los representantes de los medios
de comunicacion, en el ejercicio de sus respectivas
funciones, se deben reciprocamente un trato respetuoso.

... las personas
representantes...




6 - Acceso a la
informacion y
proteccion de
los derechos
de las
personas y de
la
independencia
judicial

En su politica de comunicacion el sistema judicial debera
asegurar la libertad de informacion pero, a la vez, cuidar
especialmente que no resulten perjudicados derechos e
intereses legitimos de las personas, los abogados y la
sociedad en su conjunto, ni se vea afectada la independencia
judicial.

... la representacion procesal de
la parte...

6.1-

Una vez que los Magistrados dictan sus decisiones y las
firman, son publicas, por lo que se estableceran mecanismos
para que, después de que hayan sido puestas a disposicidén
de las partes, se facilite su acceso a los medios de
comunicacion.

... Magistradas y Magistrados...

6.2 -

Salvo situaciones excepcionales establecidas en los
respectivos ordenamientos juridicos, los representantes de
los medios pueden tener acceso a todos los actos del
proceso que sean publicos. .

...las y los representantes...

6.5.1 -

La fase de investigacién o instruccion criminal se rige por la
reserva.

En aquellos procesos que hayan adquirido trascendencia
publica se podra facilitar informacion a los periodistas para la
precision o rectificacion sobre actos procesales concretos
siempre y cuando con ello no se comprometa el éxito de la
investigacion y el derecho al debido proceso.

... periodistas...

BUENAS
PRACTICAS

4 -

Establecer protocolos para la asistencia de los periodistas a
las distintas actividades judiciales

...periodistas...

6 -

Organizar cursos de capacitacion dirigidos a jueces y
comunicadores judiciales, a fin de brindarles herramientas

...jueces, juezas,
comunicadoras y
comunicadores...




gue le permitan relacionarse en forma adecuada con los
medios de comunicacion.

11 -

El personal adscrito a esta funcion debe contar con
conocimientos especializados, incluyendo planificacion
estratégica y uso de tecnologias de la informacion y
comunicaron. En especial, se debera integrar no sélo
abogados sino también periodistas, socidlogos, estadisticos,
informéticos, relacionistas publicos y otros especialistas en
manejo de informacion y comunicacion social

...abogadas y abogados...
...sociblogas, socidlogos,
profesionistas de estadistica e
informatica...

...asi como...




PROTOCOLO IBEROAMERICANO
SOBRE COOPERACION JUDICIAL
INTERNACIONAL

Este documento estd armado con el siguiente indice:

Justificacion

| - Principios basicos en materia de cooperacidn judicial internacional.
I - Principales instrumentos internacionales en la materia

I - Reglas de actuacion en materia de exhortos internacionales

IV - Reglas de actuacion en materia de extradicion

V - Herramientas de cooperacion judicial internacional

VI - Oficinas de cooperacion judicial internacional

VII — Recomendaciones finales

VIII - Anexos

Anexo 1 - (Breve referencia sobre los principios generales de cooperacién)
Anexo 2.a - (Principales Instrumentos internacionales)

Anexo 2.b - (Estado de ratificacion de instrumentos)

Anexo 3.a - (Guia de buenas préacticas para los exhortos civiles internacionales)
Anexo 3.b - (Guia de buenas précticas para los exhortos penales internacionales)

Santiago de Chile 2014



Anexo 3.c - (Modelos de solicitudes de asistencia judicial internacional)

Anexo 4 - (Guia de buenas practicas en materia de extradicion)

Anexo 5.a - (Convenio Iberoamericano sobre el uso de la Videoconferencia)
Anexo 5.b - (Lineamientos emergentes y principios sobre comunicacion judicial).
Anexo 5.c (Directrices aplicables a las comunicaciones entre tribunales en procesos
internacionales)

Anexo 6 - (Oficinas de Cooperacién Judicial Internacional)
Anexo 7 - Puntos de Contacto.

Dado que muchos de los documentos que lo integran son instrumentos internacionales de los que todos o algunos
paises de la Cumbre han firmado, por su naturaleza no son objeto de revision para la incorporacion del lenguaje
incluyente.

PROTOCOLO IBEROAMERICANO
SOBRE COOPERACION JUDICIAL

INTERNACIONAL

Santiago de Chile 2014

ARTICULO/CAP
TULO

| - PRINCIPIOS BASICOS EN MATERIA DE COOPERACION
JUDICIAL INTERNACIONAL

39 3% Igualdad de tratamiento entre nacionales y extranjeros, residentes o0 | ..y personas
no, tanto en el acceso a los tribunales cuanto en la tramitacion de los extranjeras...




procesos en los Estados requirente y requerido, asegurandose la
gratuidad de la justicia a los necesitados ;

...Ias personas
necesitadas...

V - HERRAMIENTAS DE COOPERACION JUDICIAL
INTERNACIONAL

V. A. Nuevas
Tecnologias:
VA 1-
Videoconfere
ncia:

V.A. 1 - Videoconferencia: Teniendo en consideracion el trabajo
realizado en materia de videoconferencias en el marco de las acciones
que desarrollan los paises integrados en la Conferencia de Ministros de
Justicia de los Paises Iberoamericanos (COMJIB) que culminé con la
firma del Convenio Iberoamericano sobre el uso de la
videoconferencia en la Cooperacion Internacional entre Sistemas de
Justicia” en la Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno
celebrada en Mar del Plata, Argentina en el mes de diciembre de 2010, se
recomienda la divulgacion e implementacion de ese instrumento en el
ambito interno de los Poderes Judiciales que integran la Cumbre Judicial
Iberoamericana (se adjunta el referido documento -Anexo N° 5.a, pag. )
Se recomienda que los Poderes Judiciales que integran la Cumbre
Judicial promuevan la ratificacion o adhesion de dicho instrumento, de
manera que: i) se disponga de los medios necesarios para su aplicacion
tanto a nivel interno como internacional; y ii) se genere la confianza
necesaria para el uso de la herramienta por los jueces.

Se recomienda que sin perjuicio de las adecuaciones legales que sean
necesarias segun los paises — reformas procesales-, se instrumente la
aplicacion de la videoconferencia a través de reglamentos
administrativos — acordadas -.

...quienes imparten
justicia...




V.A. 2 -
Comunicaci
ones
Judiciales
Directas:

Las comunicaciones realizadas a través de teléfono, correo electrénico o
enlace de video directamente entre dos jueces de distinta jurisdiccion se
han venido desarrollando en los ultimos quince afios especialmente en el
marco de la Red Internacional de Jueces de La Haya, y particularmente
en casos de sustraccion internacional de nifios. El otro campo que
también registra un grado de desarrollo en las CJD es el de la
insolvencia transfronteriza.

...dos juezas o jueces...

...de nifas y nifos...

VI — OFICINAS DE COOPERACION JUDICIAL
INTERNACIONAL

Se resalta la importancia de que los Poderes Judiciales que integran la
Cumbre Judicial, cuenten con Oficinas Judiciales que procuren facilitar
la gestion de la cooperacidn internacional, prestando asistencia a los
funcionarios judiciales nacionales que necesiten asesoramiento para
canalizar pedidos de asistencia judicial que deban tramitarse en el
extranjero; apoyando el trabajo de los Jueces de la Red de La Haya y
puntos de contacto de IberRed; gestionando los exhortos provenientes
del extranjero que deben ser tramitados por el Poder Judicial, y
facilitando el acceso al derecho extranjero y las comunicaciones
judiciales directas. Todo ello de acuerdo con las pautas que surgen del
documento que se adjunta en el Anexo N° 7, pag.

... las personas
funcionarias...

Anexo 3.a - (Guia de buenas practicas para los exhortos civiles internacionales)

d)

Cuando el Organo Judicial emisor tuviera dudas sobre el Convenio
aplicable al caso, sobre el medio més rapido y eficaz para obtener la




asistencia juridica pretendida, o sobre algln eventual obstaculo para
la ejecucion de la medida

(incluyendo la posibilidad de utilizar el correo electrénico, la
videoconferencia, la comunicacién judicial directa u otro medio
tecnologico), podra tomar contacto con alguna de las siguientes
personas/instituciones para recibir asesoramiento: i) La Oficina
competente en el Poder Judicial encargada de prestar asistencia en
materia de cooperacion juridica internacional; ii) La Autoridad
Central designada para el funcionamiento del Convenio de
cooperacion juridica correspondiente; iii) el punto de contacto de
Iberred en el poder judicial; iv) para los casos que involucraran a un
nifio, al Juez de la

..a una nifa o nifo...
... a quien imparte
justicia...

En este caso no se
modifica ya que es el
nombre que se le dioa la
Red

En la emision:
h)

Cuando se haya establecido un plazo o se hayan calificado las
solicitudes de urgentes, se explicaran las razones del plazo o de la
urgencia. Todas las medidas relacionadas con la proteccion de un
nifio se consideraran urgentes y se resolveran inmediatamente. En
estos casos se sugiere contactar al Juez de la Red de La Haya en la
jurisdiccion requirente, o en su defecto al punto de contacto civil de
la IberRed, para que provea asesoramiento sobre la forma mas
efectiva de tramitar la medida en el pais extranjero (ej. indicando el
Convenio internacional aplicable, la posibilidad de obtener

...de una nina o un nino...

... al Juez o0 Jueza...




informacidn a través de una comunicacion judicial directa, o la

posibilidad de utilizar la videoconferencia u otra tecnologia similar).

En el
cumplimiento:

h)

Cuando el Organo Judicial requerido tuviera dudas sobre el
Convenio aplicable al caso, sobre la posibilidad de cumplir o no con
el requerimiento recibido, sobre la forma de llevarlo a cabo o de
superar algin obstaculo que impida o dificulte el diligenciamiento
de la medida (incluyendo la posibilidad de utilizar el correo
electrénico, la videoconferencia, la comunicacion judicial directa u
otro medio tecnologico), podra tomar contacto con alguna de las
siguientes personas o instituciones para recibir asesoramiento: i) La
Oficina competente en el Poder Judicial encargada de prestar
asistencia en materia de cooperacion juridica internacional; ii) La
Autoridad Central designada para el funcionamiento del Convenio
de cooperacion juridica correspondiente; iii) el punto de contacto de
IberRed en el poder judicial; iv) para los casos que involucraran a
un nifo, al Juez de la Red Internacional de Jueces de La Haya.

...una nifa o nifio, a quien
imparte justicia...

ANEXO N° 3.B

GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA LOS
EXHORTOS PENALES INTERNACIONALES:




En la
ejecucion:
m)

El juez que ejecuta el exhorto debera coordinarse con las autoridades
competentes de su pais, cuando proceda, para llevar a buen término el
cumplimiento.

Quien imparte
justici...

ANEXO Ne 4
GUIA DE BUENAS PRACTICAS
EN MATERIA DE EXTRADICION:




PROYECTO DE ESTATUTO DE LA COMISION PERMANENTE DE
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA CUMBRE JUDICIAL
IBEROAMERICANA

PROYECTO DE ESTATUTO DE LA COMISION PERMANENTE DE
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA CUMBRE JUDICIAL

IBEROAMERICANA
ARTICULO DICE SE PROPONE
Reunidos en Montevideo, Republica Oriental del Reunidasy
Uruguay, con motivo de la celebracion de la XV reunidos...

edicion de la Cumbre Judicial Iberoamericanay con la
participacion de las instituciones que la conforman, se
aprueba el Estatuto de la “Comision Permanente de
Coordinacién y Seguimiento de la Cumbre Judicial
Iberoamericana” (en adelante, “Comision de
Coordinacién”).
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