
Agenda de trabajo 
Grupo de trabajo “Una respuesta al desafío de la solución justa y efectiva de las 

controversias” 
26 al 29 de mayo del 2015 

 

Miércoles, 27 de mayo del 2015 

 

Hora Actividad Metodología Responsable 

11:15 – 11:25 
Presentación de los 
miembros del grupo 

de trabajo 
Plenaria dirigida Facilitador por definir 

11:25 – 11:30 

Repaso sobre la hoja 
de ruta acordada en 

la 1era Ronda de 
Talleres 

 
Exposición magistral Facilitador por definir 

11:30 – 12:00 
Presentación de la 
información relevada: 
mediación judicial 

 
Exposición Ecuador 

12:00 – 12: 15 Preguntas   

12:15-12:45 

Presentación de la 
información 
recopilada: 
conciliación laboral 

Exposición Paraguay 

12:45 – 13H00 Preguntas   
13h00 – 14h00   Almuerzo 

14:00 – 14h30 
Presentación de la 
información 
recopilada: TTD 

Exposiciones Chile 

14h30 a 14h45 Preguntas   

14h45-15h00 

Presentación de 
propuesta de 
estructura del 
documento de 
diagnóstico  

Exposiciones 
Integrantes de los 
tres mecanismos 

repartidos 

 Comentarios   

15h00 – 16h00 

Revisión y validación 
de documento de 
diagnóstico por 
mecanismo 

Tres grupos de 
trabajo 

Un grupo por eje 
temático, liderado 

por coordinadores de 
mecanismos 

16h00 – 16h15 Pausa de café 

16h15 – 17h00 

Revisión y validación 
de documento de 
diagnóstico por 
mecanismo. 

Tres grupos de 
trabajo 

Un grupo por eje 
temático, liderado 

por coordinadores de 
mecanismos 

17h00 – 17h30 

Revisión de 
documento 
consolidado, 
incluyendo 

Plenaria Facilitador 



conclusiones 
generales de los tres 
mecanismos 

 

Jueves, 28 de mayo del 2010 

Hora Actividad Metodología Responsable 
09:00 – 11:00 Lineamientos para la 

definición de una 
buena práctica en los 
MARCs.  

Exposición Por definir 

11:00 – 11:15 Pausa de café 
11:15 – 13:00 Análisis para la 

identificación de 
buenas prácticas, en 
base al diagnóstico 

Trabajo en grupos 

 
Un grupo por cada 

mecanismo 

13:00 – 14:30 Almuerzo 
14:30 – 15:30 Identificación y 

diálogo sobre los 
programas de 
aplicación de la 
Mediación, la 
Conciliación y los 
TTD, en concordancia 
con la identificación 
de buenas prácticas 

Trabajos en grupos Un grupo por cada 
mecanismo 

15:00 – 16:00 Diálogo y 
presentación de 
propuestas para la 
identificación y 
registro de buenas 
prácticas. 

Plenaria dirigida Facilitador 

16:00 – 16:15 Pausa de café 
16:15-17:30 Sistematización de 

acciones para la 
identificación y 
registro de buenas 
prácticas 

Plenaria dirigida Facilitador 
 

 

Viernes, 29 de mayo de 2015 

Hora Actividad Metodología Responsable 
9:00 – 11:00 Construcción de hoja 

de ruta hasta la 
tercera ronda de 
talleres 

Plenaria dirigida Facilitador 

11:00 – 11:15 Pausa de café 
11:15 – 11:45 Discusión sobre 

estrategias a nivel de Plenaria dirigida Facilitador 



país para conseguir 
objetivos de hoja de 
ruta 

11:45 – 13:00 Elaboración de 
conclusiones Plenaria dirigida Facilitador 

 


